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Sana Klinikum Bildungszentrum

Fort- und Weiterbildung

Weiterbildung
Pflege im
Operationsdienst

Nach
Empfehlung
der Deutschen
Krankenhaus-
gesellschaft
(DKG)

Akademisches Lehrkrankenhaus der
Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nirnberg



Weiterbildung: Pflege im Operationsdienst

Mit der Weiterbildung und der dadurch erworbenen
Qualifikation wird der immer weiter sich entwickelnden
Medizin und den daraus resultierenden erweiterten Ope-
rationsmoglichkeiten und -techniken Rechnung getragen.
Perspektivisch bietet diese Weiterbildung fir das Unter-
nehmen Krankenhaus die Mdéglichkeit, Fachkrankenpfle-
gepersonal flexibel und adaquat je nach den dienstlichen
Belangen einzusetzen.

Der Gesetzgeber fordert — wie im Gesundheitsstruktur-
gesetz hinterlegt — unter anderem eine kirzere Verweil-
dauer der Patienten in den Kliniken. Daneben sollen
Operationen, sofern dies méglich ist, in ambulanter Form
(Tageskliniken) durchgefihrt werden.

Als Pflegekraft im Operationsdienst arbeiten Sie in einem
vielfaltigen und verantwortungsvollen Bereich, in dem die
medizinischen, medizin-technischen und pflegerischen
Anforderungen sehr hoch sind. Stetig verandern sich
Operationsverfahren, OP-Materialien, technisches Equip-
ment und Pflegemethoden.

Sie méchten fiir diese beruflichen Erfordernisse noch
besser geriistet sein und sich weiterbilden?

Wir sind eine seit Jahrzehnten DKG-anerkannte Weiter-
bildungsstatte und méchten Sie mit dieser MaBnahme fur
berufliche Herausforderungen im Operationsdienst qualifi-
zieren und Sie damit bei der Bewéltigung lhrer anspruchs-
vollen Aufgaben und Tatigkeiten unterstutzen.

Die berufsbegleitende Weiterbildung besteht aus theo-
retischem und praktischem Unterricht sowie berufsprak-
tischen Anteilen. Das Konzept und die Inhalte beziehen
sich auf die Empfehlung der Deutschen Krankenhausge-
sellschaft (DKG) in der aktuell giltigen Fassung.

Zielsetzung

Nach erfolgreich abgeschlossener Weiterbildung sind Sie
qualifiziert, entsprechend dem allgemein anerkannten
Stand pflegewissenschaftlicher, medizinischer und weite-
rer bezugswissenschaftlicher Erkenntnisse zu pflegen.
Sie begegnen komplexen beruflichen Situationen mit indi-
viduellem Handeln, indem fachliche, soziale und methodi-
sche Kompetenzen vertieft und erweitert werden.

Weitere ergdnzende Kursdetails
www.sana.de/hof/gut-zu-wissen/bildungszentrum/

Weiterbildungsinhalte

Die theoretische Weiterbildung ist mit 720 Stunden Unter-
richt modular gestaltet (zwei Basis- und vier Fachmodule):
e Berufliche Grundlagen anwenden (116 Std.)

e  Entwicklungen initiieren und gestalten (84 Std.)

e Hygienische Anforderungen umsetzen (96 Std.)
Komplexe Ablaufe unterstiitzen und gestalten (120 Std.)
Professionell im OP handeln (120 Std.)

Operative Verfahren verstehen, instrumentieren und
assistieren (184 Std.)

Die Basismodule sind so konzipiert, dass sie auch fir
weitere Weiterbildungen unveranderbar einsetzbar sind.
Die darauf aufbauenden Fachmodule bieten je nach
Weiterbildung ein individuelles fachspezifisches Angebot.

Die praktische Weiterbildung mit 1800 Stunden wird mind.

180 Stunden von qualifizierten Praxisanleitern angeleitet:

e 1200 Stunden Pflichteinsatzbereiche: mindestens
jeweils 300 Std. in der Allgemein- und Viszeralchirur-
gie, der Traumatologie/Orthopédie, der Gynékologie/
Urologie, der ZSVA/Endo/Ambulanz/Anésthesie

e 600 Stunden Wahlpflichteinsatzbereiche: in mindes-
tens zwei weiteren operativen Disziplinen

Abschluss
Bei erfolgreichem Abschluss der Weiterbildung erhalten
Sie ein Zeugnis mit Anerkennung durch die BKG/DKG.

Padagogisches Konzept

Wahrend des Lehrgangs wird in der Gruppe prozess-
orientiert gelernt. Die Unterrichtsinhalte werden in An-
knlpfung an die Erfahrung der Lernenden behandelt.

Wir vertreten ein konstruktivistisches Lern- und Lehrver-
standnis und orientieren uns an der handlungsorientierten
Didaktik. Dabei kommen unterschiedliche Formen wie

z. B. Rollenspiel, Fallbearbeitung, Partner-/Kleingruppen-
arbeit, Interaktions- und Kommunikationsiibungen,
selbststéndiges Erarbeiten von Wissensinhalten und
Unterrichtsgespréache zum Einsatz.

Sie haben Interesse, mdchten sich anmelden oder ein
Beratungsgesprach vereinbaren? Ilhre Ansprechpartner:
Doris Engshuber

Stv. Leitung der Fort- und Weiterbildung

Telefon: 09281 98-2299, E-Mail: doris.engshuber@sana.de
Katharina Harder

Assistentin der Aus-, Fort- und Weiterbildung

Telefon: 09281 98-2761, E-Mail: katharina.harder2@sana.de



