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Einleitung

Fiir die Erstellung des Qualititsberichts verantwortliche Person

Name Maya Brand

Position Qualitdtsmanagementbeauftragte
Telefon 0451 /585 - 1861

Fax

E-Mail maya.brand@sana.de

Fiir die Vollstiandigkeit und Richtigkeit der Angaben im Qualitatsbericht verantwortliche Person

Name Dr. Christian Frank

Position Geschaftsfiihrer

Telefon 0451 /585 - 1200

Fax

E-Mail christian.frank@sana.de
Weiterfiihrende Links

URL zur Homepage https://www.sana.de/luebeck
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Teil A - Struktur und Leistungsdaten des Krankenhauses

A-1 Allgemeine Kontaktdaten des Krankenhauses

I. Angaben zum Krankenhaus

Name Sana Kliniken Liibeck GmbH

Institutionskennzeichen 260102423

Hausanschrift Kronsforder Allee 71-73
23560 Liibeck

Postanschrift Kronsforder Allee 71-73
23560 Liibeck

Telefon 0451 / 5850

E-Mail info-luebeck@sana.de

Internet http:// www.sana.de/luebeck

Arztliche Leitung des Krankenhauses

Name Position Telefon Fax E-Mail
Dr. med. Felix Renken Arztlicher Direktor 0451 /585 - 1601 felix.renken@sana.de

Pflegedienstleitung des Krankenhauses

Name Position Telefon Fax E-Mail
Anke Fromm-Lorenz Pflegedirektorin 0451 /585 - 1229 anke.fromm-
lorenz@sana.de

Verwaltungsleitung des Krankenhauses

Name Position Telefon Fax E-Mail
Dr. Christian Frank Geschiftsfiihrer 0451 / 858 - 1200 christian.frank@sana.
de

I1. Angaben zum Standort, iiber den berichtet wird

Name Sana Kliniken Liibeck GmbH, Praxisklinik Travemiinde
Institutionskennzeichen 260102423
Standortnummer aus dem 772497000
Standortverzeichnis
Hausanschrift Am Dreilingsberg 7
23570 Liibeck-Travemiinde
Postanschrift Am Dreilingsberg 7
23570 Liibeck-Travemiinde
Internet https://www.sana.de/luebeck

Arztliche Leitung des berichtenden Standorts

Name Position Telefon Fax E-Mail

Dr. med. Felix Renken Arztlicher Direktor 0451 /585 - 1601 felix.renken@sana.de
Pflegedienstleitung des berichtenden Standorts

Name Position Telefon Fax E-Mail
Anke Fromm-Lorenz stellv. Pflegedirektorin 0451 /585 - 1229 anke.fromm-
lorenz@sana.de

Verwaltungsleitung des berichtenden Standorts
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Name Position Telefon Fax
Dr. Christian Frank Geschaftsfiihrer 0451 /585 - 1200

A-2 Name und Art des Krankenhaustragers

Name Sana Kliniken Liibeck GmbH

Art privat

A-3 Universitatsklinikum oder akademisches L.ehrkrankenhaus

Lehrkrankenhaus Akademisches Lehrkrankenhaus
Universitat

E-Mail
christian.frank@sana.
de

o Universitasklinikum Schleswig-Holstein Campus Liibeck
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A-5 Medizinisch-pflegerische Leistungsangebote des Krankenhauses

Nr.

MPO3
MP0O4
MPO6
MPO08
MP12
MP13
MP14
MP15
MP17

MP21
MP23
MP24
MP25
MP26
MP29
MP32

MP37
MP39

MP45
MP47
MP48
MP51
MP52
MP60
MP63
MP64
MP68

Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot Kommentar / Erlauterung
Angehdrigenbetreuung/-beratung/-seminare
Atemgymnastik/-therapie

Basale Stimulation

Berufsberatung/Rehabilitationsberatung

Bobath-Therapie (fiir Erwachsene und/oder Kinder)
Spezielles Leistungsangebot fiir Diabetikerinnen und Diabetiker
Diét- und Erndhrungsberatung
Entlassmanagement/Briickenpflege/Uberleitungspflege
Fallmanagement/Case Management/Primary
Nursing/Bezugspflege

Kinésthetik
Kreativtherapie/Kunsttherapie/Theatertherapie/Bibliotherapie
Manuelle Lymphdrainage

Massage

Medizinische FulSpflege
Osteopathie/Chiropraktik/Manualtherapie
Physiotherapie/Krankengymnastik als Einzel- und/oder
Gruppentherapie

Schmerztherapie/-management

Spezielle Angebote zur Anleitung und Beratung von Patientinnen
und Patienten sowie Angehorigen

Stomatherapie/-beratung

Versorgung mit Hilfsmitteln/Orthopédietechnik

Wairme- und Kélteanwendungen

Wundmanagement

Zusammenarbeit mit/Kontakt zu Selbsthilfegruppen
Propriozeptive neuromuskuldre Fazilitation (PNF)
Sozialdienst

Spezielle Angebote fiir die Offentlichkeit

Zusammenarbeit mit stationdren Pflegeeinrichtungen/Angebot
ambulanter Pflege/Kurzzeitpflege/Tagespflege
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A-6 Weitere nicht-medizinische Leistungsangebote des Krankenhauses

Nr. Leistungsangebot URL Kommentar / Erlauterung

NMO02 Ein-Bett-Zimmer

NMO03 Ein-Bett-Zimmer mit eigener Nasszelle

NMO09 Unterbringung Begleitperson
(grundsétzlich moglich)

NM11 Zwei-Bett-Zimmer mit eigener Nasszelle

NM42 Seelsorge/spirituelle Begleitung

NM49 Informationsveranstaltungen fiir
Patientinnen und Patienten

NM66 Berticksichtigung von besonderen
Erndhrungsbedarfen

NM69 Information zu weiteren nicht-

medizinischen Leistungsangeboten des
Krankenhauses (z. B. Fernseher, WLAN,
Tresor, Telefon, Schwimmbad,
Aufenthaltsraum)

A-7 Aspekte der Barrierefreiheit

A-7.1 Ansprechpartner fiir Menschen mit Beeintrachtigung

Name Anja Schmitz-Everskemper
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Physikalische Therapie

Telefon 0451/585-1779

Fax

E-Mail anja.schmitz-everskemper@sana.de

A-7.2 Aspekte der Barrierefreiheit

Nr. Aspekt der Barrierefreiheit Kommentar / Erlauterung

BF04 Schriftliche Hinweise in gut lesbarer, groRBer und kontrastreicher
Beschriftung

BF06 Zimmerausstattung mit rollstuhlgerechten Sanitdranlagen

BF08 Rollstuhlgerechter Zugang zu Serviceeinrichtungen

BF09 Rollstuhlgerecht bedienbarer Aufzug (innen/auflen)

BF10 Rollstuhlgerechte Toiletten fiir Besucherinnen und Besucher

BF17 Geeignete Betten fiir Patientinnen und Patienten mit besonderem
Ubergewicht oder besonderer Kérpergrofe

BF21 Hilfsgerdte zur Unterstiitzung bei der Pflege fiir Patientinnen und
Patienten mit besonderem Ubergewicht oder besonderer
Korpergrolie

BF22 Hilfsmittel fiir Patientinnen und Patienten mit besonderem
Ubergewicht oder besonderer Kérpergrofe

BF24 Didtische Angebote

BF25 Dolmetscherdienste

BF26 Behandlungsmoglichkeiten durch fremdsprachiges Personal

BF33 Barrierefreie Erreichbarkeit fiir Menschen mit
Mobilitatseinschrankungen

BF34 Barrierefreie ErschlieBung des Zugangs- und Eingangsbereichs
fiir Menschen mit Mobilitdtseinschrankungen

BF35 Ausstattung von Zimmern mit Signalanlagen und/oder visuellen
Anzeigen

BF37 Aufzug mit visueller Anzeige

BF41 Barrierefreie Zugriffsmoglichkeiten auf Notrufsysteme
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A-8 Forschung und Lehre des Krankenhauses

A-8.1 Forschung und akademische Lehre

Nr. Forschung, akademische Lehre und weitere ausgewahlte Kommentar / Erlauterung
wissenschaftliche Tatigkeiten

FLO3 Studierendenausbildung (Famulatur/Praktisches Jahr)

FL04 Projektbezogene Zusammenarbeit mit Hochschulen und
Universitdten

FLO09 Doktorandenbetreuung

A-8.2 Ausbildung in anderen Heilberufen

Nr. Ausbildung in anderen Heilberufen Kommentar / Erlauterung
HBO07 Operationstechnische Assistentin und Operationstechnischer
Assistent (OTA)
HB15 Anasthesietechnische Assistentin und Andsthesietechnischer
Assistent (ATA)
HB19 Pflegefachfrauen und Pflegefachméanner

A-9 Anzahl der Betten im gesamten Krankenhaus

Anzahl der Betten 27
A-10 Gesamtfallzahlen

Gesamtzahl der im Berichtsjahr behandelten Fille

Vollstationdre Fallzahl 1100
Teilstationdre Fallzahl 0
Ambulante Fallzahl 367
Fallzahl der stationsdquivalenten 0

psychiatrischen Behandlung (StdB)
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A-11 Personal des Krankenhauses
A-11.1 Arzte und Arztinnen

Arzte und Arztinnen insgesamt (auBer Belegirzte und Belegéirztinnen)

Anzahl Vollkrifte (gesamt) 5,18
Personal mit direktem 5,18
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 5,18

davon Facharzte und Facharztinnen

Anzahl Vollkrifte (gesamt) 4,02

Personal mit direktem 4,02

Beschaftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00

Stationdre Versorgung 4,02

Malgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fiir angestelltes Personal 40,00

Belegidrzte und Belegérztinnen (nach § 121 SGB V)

Anzahl Personen 1

Arzte und Arztinnen, die keiner Fachabteilung zugeordnet sind

Anzahl Vollkrifte 0
Personal mit direktem 0
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0
Beschaftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0
Stationdre Versorgung 0

davon Fachirzte und Facharztinnen

Anzahl Vollkrifte 0
Personal mit direktem 0
Beschaftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0
Beschaftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0
Stationdre Versorgung 0

A-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpfleger und Gesundheits- und Krankenpflegerinnen

Anzahl Vollkrifte (gesamt) 15,08
Personal mit direktem 15,08
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschaftigungsverhéltnis
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Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 15,08

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkrifte 0
Personal mit direktem 0
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0
Stationdre Versorgung 0

Altenpfleger und Altenpflegerinnen

Anzahl Vollkréfte (gesamt) 0,95
Personal mit direktem 0,95
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationére Versorgung 0,95

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkrifte 0
Personal mit direktem 0
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0
Stationére Versorgung 0

Pflegefachmianner und Pflegefachfrauen

Anzahl Vollkrifte (gesamt) 0,70
Personal mit direktem 0,70
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 0,70

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkrifte 0
Personal mit direktem 0
Beschaftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0
Stationdre Versorgung 0

Pflegeassistenten und Pflegeassistentinnen

Anzahl Vollkréfte (gesamt) 0,05
Personal mit direktem 0,05
Beschaftigungsverhéltnis
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Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 0,05

Krankenpflegehelfer und Krankenpflegehelferinnen

Anzahl Vollkrifte (gesamt) 1,03
Personal mit direktem 1,03
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 1,03

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkréfte 0
Personal mit direktem 0
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0
Stationére Versorgung 0

Pflegehelfer und Pflegehelferinnen

Anzahl Vollkrifte (gesamt) 2,61
Personal mit direktem 1,03
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 1,58
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 2,61

Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkrifte (gesamt) 0,73
Personal mit direktem 0,73
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 0,73

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkréfte 0

Personal mit direktem 0

Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0

Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0

Stationdre Versorgung 0

Malgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fiir angestelltes Personal 38,50
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A-11.3.1 Ausgewahltes therapeutisches Personal

A-11.3.2 Genesungsbegleitung

Genesungsbegleiterinnen und Genesungsbegleiter

Anzahl Personen

A-11.4 Spezielles therapeutisches Personal

Spezielles therapeutisches Personal Diplom-Psychologin und Diplom-Psychologe (SP23)
Anzahl Vollkrifte 1,05

Kommentar / Erlduterung

Personal mit direktem Beschaftigungsverhéltnis 1,05

Kommentar / Erlduterung

Personal ohne direktes Beschiaftigungsverhéltnis 0,00

Kommentar / Erlduterung

Ambulante Versorgung 0,00

Kommentar / Erlduterung

Stationdre Versorgung 1,05

Kommentar / Erlduterung

Spezielles therapeutisches Personal Psychologische Psychotherapeutin und Psychologischer
Psychotherapeut (SP24)

Anzahl Vollkréfte 0,11

Kommentar / Erlduterung

Personal mit direktem Beschéftigungsverhéltnis 0,11

Kommentar / Erlduterung

Personal ohne direktes Beschaftigungsverhéltnis 0,00

Kommentar / Erlduterung

Ambulante Versorgung 0,00

Kommentar / Erlduterung

Stationdre Versorgung 0,11

Kommentar / Erlduterung
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A-12 Umgang mit Risiken in der Patientenversorgung

A-12.1 Qualitatsmanagement

A-12.1.1 Verantwortliche Person

Name Maya Brand

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Qualitdtsmanagementbeauftragte
Telefon 0451 /585 - 1861

Fax

E-Mail maya.brand@sana.de

A-12.1.2 Lenkungsgremium

Beteiligte Abteilungen / Geschaftsfiihrung, Pflegedirektorin, Personal und Organisation, Arztlicher
Funktionsbereiche Direktor, Klinikmanagement, Kaufménnische Leitung
Tagungsfrequenz des Gremiums monatlich

A-12.2 Klinisches Risikomanagement

A-12.2.1 Verantwortliche Person

Name Maya Brand

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Qualitdtsmanagementbeauftragte
Telefon 0451 /585 - 1861

Fax

E-Mail maya.brand@sana.de

A-12.2.2 Lenkungsgremium

Gibt es eine zentrale Arbeitsgruppe in Form eines ja — wie Arbeitsgruppe Qualitdtsmanagement
Lenkungsgremiums bzw. einer Steuergruppe, die

sich regelmédBig zum Thema Risikomanagement

austauscht?

A-12.2.3 Instrumente und MafSnahmen

Nr. Instrument / MafSnahme Zusatzangaben

RMO1 Ubergreifende Qualitits- und/oder Regelhafte externe Risikoaudits
Risikomanagement-Dokumentation (QM/RM- 2023-11-20
Dokumentation) liegt vor

RMO02 RegelmaRige Fortbildungs- und
Schulungsmafnahmen

RMO03 Mitarbeiterbefragungen

RM04 Klinisches Notfallmanagement Interner Notfallalgorithmus
2024-06-24

RMO05 Schmerzmanagement Perioperative Schmerztherapie
2024-02-28

RMO06 Sturzprophylaxe Sturzprophylaxe bei erwachsenen Patienten
2020-08-25

RMO07 Nutzung eines standardisierten Konzepts zur Standard Dekubitusprophylaxe

Dekubitusprophylaxe (z.B. ,,Expertenstandard 2025-03-10
Dekubitusprophylaxe in der Pflege)
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RMO09

RM10

RM12

RM13
RM14

RM15

RM16

RM17

RM18

Instrument / MaRnahme
Geregelter Umgang mit freiheitsentziehenden
Malnahmen

Geregelter Umgang mit auftretenden
Fehlfunktionen von Geréten

Strukturierte Durchfithrung von interdisziplindren
Fallbesprechungen/-konferenzen

Verwendung standardisierter Aufklarungsbogen
Anwendung von standardisierten OP-Checklisten
Prdoperative Zusammenfassung vorhersehbarer
kritischer OP-Schritte, OP-Zeit und erwarteter
Blutverlust

Prdoperative, vollstandige Prasentation
notwendiger Befunde

Vorgehensweise zur Vermeidung von Eingriffs-
und Patientenverwechselungen

Standards fiir Aufwachphase und postoperative
Versorgung

Entlassungsmanagement

Zusatzangaben
Freiheitsentziehende Malfnahmen
2024-01-09

Lenkung fehlerhafter Produkte
2020-11-09

Tumorkonferenzen

Mortalitits- und Morbiditdtskonferenzen
Palliativbesprechungen

Qualititszirkel

Andere Fallanalysen, Peer Review

WHO-OP-Checkliste
2024-04-02

WHO-OP-Checkliste
2024-04-02

Patientenidentifikation
2021-12-08

Uberwachung von Patienten im Aufwachraum
2024-01-31

Entlassmanagement
2020-05-18

A-12.2.3.1 Einsatz eines einrichtungsinternen Fehlermeldesystems

Existiert ein einrichtungsinternes

1 Ja

Fehlermeldesystem?

Existiert ein Gremium, das die gemeldeten

1 Ja

Ereignisse regelmallig bewertet?

Tagungsfrequenz

Umgesetzte Verdnderungsmallnahmen bzw.
sonstige konkrete Mallnahmen zur Verbesserung

der Patientensich

monatlich

erheit bewertet.

Einrichtungsinterne Fehlermeldesysteme

Umgesetzte Manahmen werden jdhrlich in einem
Managementgesprach nach DIN EN ISO 9001:2015 Norm

Nr. Einrichtungsinternes Fehlermeldesystem Zusatzangaben
IFO1 Dokumentation und Verfahrensanweisungen zum Umgang mit ~ 2024-10-05
dem Fehlermeldesystem liegen vor
IF02 Interne Auswertungen der eingegangenen Meldungen monatlich
IF03 Schulungen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zum Umgang  jdhrlich
mit dem Fehlermeldesystem und zur Umsetzung von
Erkenntnissen aus dem Fehlermeldesystem
A-12.2.3.2 Teilnahme an einrichtungsiibergreifenden Fehlermeldesystemen
Teilnahme an einem einrichtungsiibergreifenden Fehlermeldesystem Nein

A-12.3 Hygienebezogene und infektionsmedizinische Aspekte

A-12.3.1 Hygienepersonal
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Krankenhaushygieniker und 1
Krankenhaushygienikerinnen

Hygienebeauftragte Arzte und 1
hygienebeauftragte Arztinnen

Hygienefachkrifte (HFK) 3
Hygienebeauftragte in der Pflege 2

Eine Hygienekommission wurde Ja
eingerichtet

Tagungsfrequenz der halbjahrlich
Hygienekommission

Vorsitzender der Hygienekommission

Name Dr. med. Felix Renken
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Arztlicher Direktor
Telefon 0451 /585 - 1601

Fax

E-Mail felix.renken@sana.de

A-12.3.2 Weitere Informationen zur Hygiene

A-12.3.2.1 Vermeidung gefilRkatheterassoziierter Infektionen

Werden am Standort zentrale Venenkatheter eingesetzt? ja
Standortspezifischer Standard zur Hygiene bei ZVK-Anlage liegt vor? ja

Der Standard thematisiert insbesondere

Hygienische Handedesinfektion ja
Hautdesinfektion (Hautantiseptik) der Kathetereinstichstelle mit addquatem ja
Hautantiseptikum

Beachtung der Einwirkzeit ja
Anwendung weiterer HygienemalRnahmen: Sterile Handschuhe ja
Anwendung weiterer HygienemaRnahmen: Steriler Kittel ja
Anwendung weiterer Hygienemafnahmen: Kopfhaube ja
Anwendung weiterer Hygienemalnahmen: Mund-Nasen-Schutz ja
Anwendung weiterer HygienemalRnahmen: Steriles Abdecktuch ja
Der Standard wurde durch die Geschéftsfiihrung oder die Hygienekommission ja
autorisiert?

Standard Liegedauer ZVK

Standortspezifischer Standard fiir die Uberpriifung der Liegedauer von zentralen ja
Venenverweilkathetern liegt vor?

Der Standard wurde durch die Geschiftsfiihrung oder die Hygienekommission ja
autorisiert?

A-12.3.2.2 Durchfiihrung von Antibiotikaprophylaxe und Antibiotikatherapie

Standortspezifische Leitlinie zur Antibiotikatherapie liegt vor? ja
Die Leitlinie ist an die aktuelle lokale/hauseigene Resistenzlage angepasst? ja
Die Leitlinie wurde durch die Geschéftsfiihrung oder die Arzneimittelkommission oder ja
die Hygienekommission autorisiert?

Standortspezifischer Standard zur perioperativen Antibiotikaprophylaxe liegt vor? ja

Der Standard thematisiert insbesondere

Indikationsstellung zur Antibiotikaprophylaxe ja
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Zu verwendende Antibiotika (unter Berticksichtigung des zu erwartenden ja
Keimspektrums und der lokalen/regionalen Resistenzlage)
Zeitpunkt/Dauer der Antibiotikaprophylaxe? ja

Der Standard wurde durch die Geschéftsfithrung oder die Arzneimittelkommission oder ja
die Hygienekommission autorisiert?

Die standardisierte Antibiotikaprophylaxe wird bei jedem operierten Patienten und jeder ja
operierten Patientin mittels Checkliste (z.B. anhand der ,, WHO Surgical Checklist“ oder
anhand eigener/adaptierter Checklisten) strukturiert iberpriift?

A-12.3.2.3 Umgang mit Wunden

Standortspezifischer Standard zur Wundversorgung und Verbandwechsel liegt vor? ja

Der interne Standard thematisiert insbesondere

Hygienische Handedesinfektion (vor, gegebenenfalls wahrend und nach dem ja
Verbandwechsel)

Verbandwechsel unter aseptischen Bedingungen (Anwendung aseptischer ja
Arbeitstechniken (No-Touch-Technik, sterile Einmalhandschuhe))

Antiseptische Behandlung von infizierten Wunden ja
Priifung der weiteren Notwendigkeit einer sterilen Wundauflage ja
Meldung an den Arzt oder die Arztin und Dokumentation bei Verdacht auf eine ja
postoperative Wundinfektion

Der Standard wurde durch die Geschéftsfiihrung oder die Hygienekommission ja
autorisiert?

A-12.3.2.4 Hindedesinfektion

Der Héandedesinfektionsmittelverbrauch in Allgemeinstationen wurde fiir das Ja

Berichtsjahr erhoben?

Héandedesinfektionsmittelverbrauch auf allen Allgemeinstationen 42,26 ml/Patiententag
Ist eine Intensivstation vorhanden? Nein

Die Erfassung des Handedesinfektionsmittelverbrauchs erfolgt auch stationsbezogen? ja

A-12.3.2.5 Umgang mit Patientinnen und Patienten mit multiresistenten Erregern (MRE)

Die standardisierte Information der Patientinnen und Patienten mit einer bekannten ja
Besiedlung oder Infektion durch Methicillin-resistente Staphylokokkus aureus (MRSA)

erfolgt z. B. durch die Flyer der MRSA-Netzwerke
(www.rki.de/DE/Content/Infekt/Krankenhaushygiene/Netzwerke/Netzwerke_node.html)

Ein standortspezifisches Informationsmanagement bzgl. MRSA-besiedelter Patientinnen ja
und Patienten liegt vor (standortspezifisches Informationsmanagement meint, dass
strukturierte Vorgaben existieren, wie Informationen zu Besiedelung oder Infektionen

mit resistenten Erregern am Standort anderen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen des

Standorts zur Vermeidung der Erregerverbreitung kenntlich gemacht werden).

Es erfolgt ein risikoadaptiertes Aufnahmescreening auf der Grundlage der aktuellen ja
RKI-Empfehlungen?
Es erfolgen regelméafige und strukturierte Schulungen der Mitarbeiter und ja

Mitarbeiterinnen zum Umgang mit von MRSA / MRE / Noro-Viren besiedelten
Patientinnen und Patienten?

A-12.3.2.6 Hygienebezogenes Risikomanagement

Nr. Hygienebezogene MaRnahme Zusatzangaben Kommentar / Erlauterung

HMO01 Offentlich zugéngliche https://www.sana.de/luebeck/ Zahlen und Fakten zu Keimen und
Berichterstattung zu medizin-pflege/hygiene/hygiene-  Antibiotikaeinsatz werden in den
Infektionsraten cockpit Sana Kliniken Liibeck iiber das

Sana Hygiene Cockpit dargestellt.

Strukturierter Qualitédtsbericht 2024 gemall §136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V Seite 17


https://www.sana.de/luebeck/medizin-pflege/hygiene/hygiene-cockpit
https://www.sana.de/luebeck/medizin-pflege/hygiene/hygiene-cockpit
https://www.sana.de/luebeck/medizin-pflege/hygiene/hygiene-cockpit

Sana Kliniken Liibeck GmbH, Praxisklinik Travemiinde

Nr. Hygienebezogene MaRnahme

HMO02 Teilnahme am Krankenhaus-
Infektions-Surveillance-System
(KISS) des nationalen
Referenzzentrums fiir Surveillance
von nosokomialen Infektionen

HMO03 Teilnahme an anderen regionalen,
nationalen oder internationalen
Netzwerken zur Pravention von
nosokomialen Infektionen

HMO5 Jahrliche Uberpriifung der
Aufbereitung und Sterilisation von
Medizinprodukten

HMO09 Schulungen der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter zu
hygienebezogenen Themen

Zusatzangaben Kommentar / Erlauterung
HAND-KISS

Sana-Surveillance-Programm,
MRSA-plus Netzwerk Liibeck

halbjahrlich

monatlich

A-12.4 Patientenorientiertes Lob- und Beschwerdemanagement

Im Krankenhaus ist ein strukturiertes L.ob- und
Beschwerdemanagement eingefiihrt.

Im Krankenhaus existiert ein schriftliches,
verbindliches Konzept zum
Beschwerdemanagement

4 ja

ja

(Beschwerdestimulierung, Beschwerdeannahme,
Beschwerdebearbeitung, Beschwerdeauswertung)
Das Beschwerdemanagement regelt den Umgang ja

mit miindlichen Beschwerden

Das Beschwerdemanagement regelt den Umgang ja

mit schriftlichen Beschwerden

Die Zeitziele fiir die Riickmeldung an die
Beschwerdefiihrer oder Beschwerdefiihrerinnen
sind schriftlich definiert

Eine Ansprechperson fiir das
Beschwerdemanagement mit definierten
Verantwortlichkeiten und Aufgaben ist benannt
Ein Patientenfiirsprecher oder eine
Patientenfiirsprecherin mit definierten
Verantwortlichkeiten und Aufgaben ist benannt
Anonyme Eingabemoglichkeiten existieren
Patientenbefragungen

Einweiserbefragungen

4 ja

1 Ja

1 Ja

ja
ja
ja Der zertifizierten Zentren.

Ansprechperson fiir das Beschwerdemanagement

Name Funktion /
Arbeitsschwerpunkt

Claudia Dietrich Qualitdtsmanagement
beauftragte

Telefon Fax E-Mail
0451 /585 - 1715 claudia.dietrich@sana.
de

Patientenfiirsprecher oder Patientenfiirsprecherin

Name Funktion /
Arbeitsschwerpunkt

Claudia Dietrich Qualitdtsmanagement
beauftragte

Telefon Fax E-Mail
0451 /585 - 1715 claudia.dietrich@sana.
de
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A-12.5 Arzneimitteltherapiesicherheit

AMTS ist die Gesamtheit der Mallnahmen zur Gewéhrleistung eines optimalen Medikationsprozesses mit dem Ziel,
Medikationsfehler und damit vermeidbare Risiken fiir Patientinnen und Patienten bei der Arzneimitteltherapie zu
verringern. Eine Voraussetzung fiir die erfolgreiche Umsetzung dieser Malknahmen ist, dass AMTS als integraler
Bestandteil der tdglichen Routine in einem interdisziplindren und multiprofessionellen Ansatz gelebt wird.

A-12.5.1 Verantwortliches Gremium

Gibt es eine zentrale Arbeitsgruppe oder ein ja — Arzneimittelkommission
zentrales Gremium, die oder das sich regelmaRig

zum Thema Arzneimitteltherapiesicherheit

austauscht?

A-12.5.2 Verantwortliche Person

Name Dr. med. Felix Renken
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Arztlicher Direktor
Telefon 0451 /5851601

Fax

E-Mail felix.renken@sana.de

A-12.5.3 Pharmazeutisches Personal

Anzahl Apotheker 1
Anzahl weiteres pharmazeutisches Personal 1
Kommentar / Erlduterung

A-12.5.4 Instrumente und MaRnahmen

Die Instrumente und Mallnahmen zur Forderung der Arzneimitteltherapiesicherheit werden mit Fokus auf den typischen
Ablauf des Medikationsprozesses bei der stationdren Patientenversorgung dargestellt. Eine Besonderheit des
Medikationsprozesses im stationdren Umfeld stellt das Uberleitungsmanagement bei Aufnahme und Entlassung dar. Die
im Folgenden gelisteten Instrumente und Mallnahmen adressieren Strukturelemente, zum Beispiel besondere EDV-
Ausstattung und Arbeitsmaterialien, sowie Prozessaspekte, wie Arbeitsbeschreibungen fiir besonders risikobehaftete
Prozessschritte bzw. Konzepte zur Sicherung typischer Risikosituationen. Zusétzlich konnen bewéhrte Mallnahmen zur
Vermeidung von bzw. zum Lernen aus Medikationsfehlern angegeben werden. Das Krankenhaus stellt hier dar, mit
welchen Aspekten es sich bereits auseinandergesetzt bzw. welche Manahmen es konkret umgesetzt hat.

Die folgenden Aspekte kdnnen, gegebenenfalls unter Verwendung von Freitextfeldern, dargestellt werden:

o Aufnahme ins Krankenhaus, inklusive Anamnese

Dargestellt werden konnen Instrumente und Manahmen zur Ermittlung der bisherigen Medikation
(Arzneimittelanamnese), der anschliefenden klinischen Bewertung und der Umstellung auf die im Krankenhaus
verfligbare Medikation (Hausliste) sowie zur Dokumentation sowohl der urspriinglichen Medikation der Patientin oder
des Patienten als auch der fiir die Krankenhausbehandlung angepassten Medikation.

o Medikationsprozess im Krankenhaus

Im vorliegenden Rahmen wird beispielhaft von folgenden Teilprozessen ausgegangen: Arzneimittelanamnese —
Verordnung — Patienteninformation — Arzneimittelabgabe — Arzneimittelanwendung — Dokumentation —
Therapietiiberwachung — Ergebnisbewertung.

Dargestellt werden konnen hierzu Instrumente und Malnahmen zur sicheren Arzneimittelverordnung, zum Beispiel
beziiglich Leserlichkeit, Eindeutigkeit und Vollstandigkeit der Dokumentation, aber auch beziiglich
Anwendungsgebiets, Wirksamkeit, Nutzen-Risiko-Verhéltnisses, Vertraglichkeit (inklusive potenzieller
Kontraindikationen, Wechselwirkungen und Ahnliches) und Ressourcenabwigungen. AuBerdem kénnen Angaben zur
Unterstiitzung einer zuverldssigen Arzneimittelbestellung, -abgabe und -anwendung bzw. -verabreichung gemacht
werden.

Strukturierter Qualitédtsbericht 2024 gemall §136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V Seite 19


mailto:felix.renken@sana.de

Sana Kliniken Liibeck GmbH, Praxisklinik Travemiinde

o Entlassung

Dargestellt werden kdnnen insbesondere die MalSnahmen der Krankenhduser, die sicherstellen, dass eine strukturierte
und sichere Weitergabe von Informationen zur Arzneimitteltherapie an weiterbehandelnde Arztinnen und Arzte sowie
die angemessene Ausstattung der Patientinnen und Patienten mit Arzneimittelinformationen, Medikationsplan und
Medikamenten bzw. Arzneimittelverordnungen erfolgt.

Nr. Instrument / Maffnahme Zusatzangaben Erlauterung
AS01 Schulungen der Mitarbeiterinnen und

Mitarbeiter zu AMTS bezogenen

Themen
AS05 Prozessbeschreibung fiir einen Vorgaben zur Dokumentation in der

optimalen Medikationsprozess (z. B.  Patientenakte
Arzneimittelanamnese — Verordnung — 2019-09-23
Patienteninformation —
Arzneimittelabgabe —
Arzneimittelanwendung —
Dokumentation —
Therapieiiberwachung —
Ergebnisbewertung)
AS08 Bereitstellung eines oder mehrerer
elektronischer
Arzneimittelinformationssysteme (z.
B. Lauer-Taxe®, ifap klinikCenter®,
Gelbe Liste®, Fachinfo-Service®)

AS09 Konzepte zur Sicherstellung einer Bereitstellung einer geeigneten
fehlerfreien Zubereitung von Infrastruktur zur Sicherstellung einer
Arzneimitteln fehlerfreien Zubereitung

Anwendung von gebrauchsfertigen
Arzneimitteln bzw. Zubereitungen

AS12 Mafnahmen zur Minimierung von Fallbesprechungen
Medikationsfehlern MaRnahmen zur Vermeidung von
Arzneimittelverwechslung
Spezielle AMTS-Visiten (z. B.
pharmazeutische Visiten, antibiotic
stewardship, Erndhrung)

AS13 MaRBnahmen zur Sicherstellung einer Aushéndigung von
liickenlosen Arzneimitteltherapie nach arzneimittelbezogenen Informationen
Entlassung fiir die Weiterbehandlung und

Anschlussversorgung des Patienten im
Rahmen eines (ggf. vorlaufigen)
Entlassbriefs

Aushéndigung des
Medikationsplans

bei Bedarf Arzneimittel-Mitgabe
oder Ausstellung von Entlassrezepten

A-12.6 Pravention von und Hilfe bei Missbrauch und Gewalt

GemadlR Teil A § 4 Absatz 2 der Qualitdtsmanagement-Richtlinie haben Einrichtungen die Pravention von und
Intervention bei Gewalt und Missbrauch als Teil des einrichtungsinternen Qualitdtsmanagements vorzusehen. Ziel ist es,
Missbrauch und Gewalt insbesondere gegentiber vulnerablen Patientengruppen, wie beispielsweise Kindern und
Jugendlichen oder hilfsbediirftigen Personen, vorzubeugen, zu erkennen, addquat darauf zu reagieren und auch
innerhalb der Einrichtung zu verhindern. Das jeweilige Vorgehen wird an Einrichtungsgrofe, Leistungsspektrum und
den Patientinnen und Patienten ausgerichtet, um so passgenaue Lésungen zur Sensibilisierung der Teams sowie weitere
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geeignete vorbeugende und intervenierende Manahmen festzulegen. Dies kénnen unter anderem
Informationsmaterialien, Kontaktadressen, Schulungen/Fortbildungen, Verhaltenskodizes,
Handlungsempfehlungen/Interventionspldane oder umfassende Schutzkonzepte sein.

Werden Préaventions- und ja
Interventionsmafnahmen zu Missbrauch und

Gewalt als Teil des einrichtungsinternen
Qualitdtsmanagements vorgesehen?

Werden Kinder und/oder Jugendliche versorgt? Nein

A-13 Besondere apparative Ausstattung

trifft nicht zu / entfallt

A-14 Teilnahme am gestuften System der Notfallversorgung des GB-A gemal} §136C Absatz 4
SGBV

Alle Krankenhé&user gewahrleisten Notfallversorgung und haben allgemeine Pflichten zur Hilfeleistung im Notfall.
Dariiber hinaus hat der Gemeinsame Bundesausschuss ein gestuftes System von Notfallstrukturen in Krankenhédusern
im entgeltrechtlichen Sinne geregelt. Das bedeutet, dass Krankenhduser, die festgelegte Anforderungen an eine von drei
Notfallstufen erfiillen, durch Vergiitungszuschlage finanziell unterstiitzt werden. Krankenhéduser, die die Anforderungen
an eine der drei Stufen nicht erfiillen, erhalten keine Zuschldge. Nimmt ein Krankenhaus nicht am gestuften System von
Notfallstrukturen teil und gewéhrleistet es nicht eine spezielle Notfallversorgung, sieht der Gesetzgeber Abschlédge vor.

14.1 Teilnahme an einer Notfallstufe / 14.2 Teilnahme an der Speziellen Notfallversorgung

Nichtteilnahme an der strukturierten Notfallversorgung.

14.3 Teilnahme am Modul Spezialversorgung

14.4 Kooperation mit Kassenarztlicher Vereinigung (gemaf § 6 Abs. 3 der Regelungen zu den
Notfallstrukturen)

Das Krankenhaus verfiigt tiber eine Notdienstpraxis, die von der Kassenéarztlichen Nein
Vereinigung in oder an dem Krankenhaus eingerichtet wurde.

Die Notfallambulanz des Krankenhauses ist gemal § 75 Absatz 1 b Satz 2 Halbsatz 3 Nein
Alternative 2 SGB V in den vertragsarztlichen Notdienst durch eine

Kooperationsvereinbarung mit der Kassendrztlichen Vereinigung eingebunden.
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Teil B - Struktur und Leistungsdaten der
Organisationseinheiten/Fachabteilungen

B-[1].1 Orthopadie

Angaben zur Fachabteilung

Name der Organisationseinheit / Orthopédie

Fachabteilung

Fachabteilungsschliissel 2390

Art der Abteilung Belegabteilung

Belegdrztin/Belegarzt

Name Dr. med. Lars Nebermann
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Belegarzt

Telefon 0451 / 31704400

Fax

E-Mail info@oc-luebeck.de
Strasse / Hausnummer Kronsforder Allee 69

PLZ /Ort 23560 Liibeck

URL https://www.faz-sued.de/praxen/chirurgie-und-

orthopaedie/

B-[1].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten

Das Krankenhaus hélt sich bei der Vereinbarung von Vertrdgen mit leitenden Ja
Arztinnen und Arzten dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die

Empfehlung der DKG nach § 135¢c SGB V

Kommentar / Erlduterung
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B-[1].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit / Fachabteilung

Nr.
V(C28
VC36

VO15
VO16
VO19

Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erlauterung
Gelenkersatzverfahren/Endoprothetik

Diagnostik und Therapie von Verletzungen der Schulter und des

Oberarmes

FuRchirurgie

Handchirurgie

Schulterchirurgie

B-[1].5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Vollstationdre Fallzahl 385
Teilstationdre Fallzahl 0

B-[1].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM- Fallzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

M17 159 Gonarthrose [Arthrose des Kniegelenkes]

M19 68 Sonstige Arthrose

Mi16 48 Koxarthrose [Arthrose des Hiiftgelenkes]

M?75 30 Schulterldsionen

T84 26 Komplikationen durch orthopédische Endoprothesen, Implantate oder Transplantate

M18 21 Rhizarthrose [Arthrose des Daumensattelgelenkes]

M20 9 Erworbene Deformitéten der Finger und Zehen

M24 4 Sonstige ndher bezeichnete Gelenkschadigungen

M22 <4 Krankheiten der Patella

M25 <4 Sonstige Gelenkkrankheiten, anderenorts nicht klassifiziert

S42 <4 Fraktur im Bereich der Schulter und des Oberarmes

M23 <4 Binnenschadigung des Kniegelenkes [internal derangement]

M72 <4 Fibromatosen

MO06 <4 Sonstige chronische Polyarthritis

M13 <4 Sonstige Arthritis

M87 <4 Knochennekrose

Q65 <4 Angeborene Deformitdten der Hiifte

S43 <4 Luxation, Verstauchung und Zerrung von Gelenken und Bandern des Schultergiirtels

S72 <4 Fraktur des Femurs

S83 <4 Luxation, Verstauchung und Zerrung des Kniegelenkes und von Béndern des
Kniegelenkes

B-[1].7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

OPS-301
Ziffer
8-919
5-822
5-824
5-820
5-814
5-829
9-984
5-823
5-786
5-788
5-800
8-800

Anzahl Offizielle Bezeichnung

172 Komplexe Akutschmerzbehandlung

161 Implantation einer Endoprothese am Kniegelenk

90 Implantation einer Endoprothese an Gelenken der oberen Extremitét

48 Implantation einer Endoprothese am Hiiftgelenk

43 Arthroskopische Refixation und Plastik am Kapselbandapparat des Schultergelenkes
39 Andere gelenkplastische Eingriffe

28 Pflegebediirftigkeit

20 Revision, Wechsel und Entfernung einer Endoprothese am Kniegelenk

13 Osteosyntheseverfahren

12 Operationen an Metatarsale und Phalangen des FuRes

9 Offen chirurgische Operation eines Gelenkes

8 Transfusion von Vollblut, Erythrozytenkonzentrat und Thrombozytenkonzentrat
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OPS-301 Anzahl Offizielle Bezeichnung
Ziffer
5-808 6 Offen chirurgische Arthrodese

5-846 6 Arthrodese an Gelenken der Hand

8-915 6 Injektion und Infusion eines Medikamentes an andere periphere Nerven zur
Schmerztherapie

5-813 4 Arthroskopische Refixation und Plastik am Kapselbandapparat des Kniegelenkes

5-825 4 Revision, Wechsel und Entfernung einer Endoprothese an Gelenken der oberen
Extremitéat

5-854 4 Rekonstruktion von Sehnen

5-983 4 Reoperation

5-787 <4 Entfernung von Osteosynthesematerial

5-821 <4 Revision, Wechsel und Entfernung einer Endoprothese am Hiiftgelenk

5-86a <4 Zusatzinformationen zu Operationen an den Bewegungsorganen

5-810 <4 Arthroskopische Gelenkoperation

5-812 <4 Arthroskopische Operation am Gelenkknorpel und an den Menisken

5-842 <4 Operationen an Faszien der Hohlhand und der Finger

3-200 <4 Native Computertomographie des Schédels

5-040 <4 Inzision von Nerven

5-782 <4 Exzision und Resektion von erkranktem Knochengewebe

5-785 <4 Implantation von alloplastischem Knochenersatz

5-793 <4 Offene Reposition einer einfachen Fraktur im Gelenkbereich eines langen
Rohrenknochens

5-796 <4 Offene Reposition einer Mehrfragment-Fraktur an kleinen Knochen

5-803 <4 Offen chirurgische Bandplastik am Kniegelenk

5-809 <4 Andere Gelenkoperationen

5-852 <4 Exzision an Muskel, Sehne und Faszie

5-855 <4 Naht und andere Operationen an Sehnen und Sehnenscheide

8-158 <4 Therapeutische perkutane Punktion eines Gelenkes

8-201 <4 Geschlossene Reposition einer Gelenkluxation ohne Osteosynthese

8-930 <4 Monitoring von Atmung, Herz und Kreislauf ohne Messung des
Pulmonalarteriendruckes und des zentralen Venendruckes

8-987 <4 Komplexbehandlung bei Besiedelung oder Infektion mit multiresistenten Erregern
[MRE]

B-[1].8 Ambulante Behandlungsméglichkeiten

trifft nicht zu / entfallt

B-[1].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V
trifft nicht zu / entfallt

B-[1].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden Nein
stationdre BG-Zulassung Nein
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B-[1].11 Personelle Ausstattung
B-11.1 Arztinnen und Arzte

Belegirzte und Belegarztinnen (nach § 121 SGB V)

Anzahl Personen 1
Félle je VK/Person 385,00000

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Kommentar / Erlduterung
Schwerpunktkompetenzen)

AQ10 Orthopéadie und Unfallchirurgie

Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erlauterung

ZF12 Handchirurgie

ZF41 Spezielle Orthopéadische Chirurgie

ZF43 Spezielle Unfallchirurgie

ZF44 Sportmedizin

ZF72 Physikalische Therapie

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkrifte 4,50
Personal mit direktem 450
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationére Versorgung 4,50
Félle je VK/Person 85,55555

Altenpflegerinnen und Altenpfleger

Anzahl Vollkrifte 0,28
Personal mit direktem 0,28
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 0,28

Félle je VK/Person 1375,00000

Pflegefachfrau und Pflegefachmann

Anzahl Vollkrifte 0,21
Personal mit direktem 0,21
Beschaftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 0,21

Félle je VK/Person 1833,33333

Pflegeassistentinnen und Pflegeassistenten

Strukturierter Qualitédtsbericht 2024 gemall §136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V Seite 25



&9 netfutura

Sana Kliniken Liibeck GmbH, Praxisklinik Travemiinde

Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschéftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschéftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationére Versorgung
Félle je VK/Person

0,01
0,01

0,00
0,00

0,01
38500,00000

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer

Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschiftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschéftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationdre Versorgung
Félle je VK/Person

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer

Anzahl Vollkréfte
Personal mit direktem
Beschéftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschéftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationdre Versorgung
Félle je VK/Person

Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschéftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschéftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationdre Versorgung
Fille je VK/Person

0,31
0,31

0,00
0,00

0,31
1241,93548

0,78
0,31

0,47
0,00

0,78
493,58974

0,22
0,22

0,00
0,00

0,22
1750,00000

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ zusatzlicher
akademischer Abschluss

PQO5 Leitung einer Station/eines Bereichs

PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege

Nr. Zusatzqualifikation

ZP02 Bobath

ZP18 Dekubitusmanagement

ZP19 Sturzmanagement

Kommentar / Erlduterung

Kommentar / Erlduterung
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B-[2].1 Medizinische Klinik I -Gastroenterologie, Pneumologie, Diabetologie und allgemeine
Innere Medizin

Angaben zur Fachabteilung

Name der Organisationseinheit / Medizinische Klinik I -Gastroenterologie, Pneumologie, Diabetologie und
Fachabteilung allgemeine Innere Medizin

Fachabteilungsschliissel 0100

Art der Abteilung Hauptabteilung

Chefarztinnen/-arzte

Name Dr. med. Tobias Noll

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt Medizinische Klinik I

Telefon 0451 /585 - 1401

Fax

E-Mail tobias.noll@sana.de

Strasse / Hausnummer Kronsforder Allee 71-73

PLZ / Ort 23560 Liibeck

URL https://www.sana.de/luebeck/medizin-pflege/

medizinische-klinik-i

B-[2].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten

Das Krankenhaus hélt sich bei der Vereinbarung von Vertrdgen mit leitenden Ja
Arztinnen und Arzten dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die

Empfehlung der DKG nach § 135c SGB V

Kommentar / Erlduterung
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B-[2].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit / Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erlauterung

VIo3 Diagnostik und Therapie von sonstigen Formen der
Herzkrankheit

VI07 Diagnostik und Therapie der Hypertonie (Hochdruckkrankheit)

VI11 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Magen-Darm-
Traktes (Gastroenterologie)

VIi4 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Leber, der Galle
und des Pankreas

VI15 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Atemwege und
der Lunge

VI43 Chronisch entziindliche Darmerkrankungen

B-[2].5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl 389
Teilstationdre Fallzahl 0

B-[2].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM- Fallzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

E86 47 Volumenmangel

150 28 Herzinsuffizienz

R26 23 Storungen des Ganges und der Mobilitdt

M54 18 Riickenschmerzen

D50 14 Eisenmangelandmie

E87 14 Sonstige Storungen des Wasser- und Elektrolythaushaltes sowie des Saure-Basen-
Gleichgewichts

K63 13 Sonstige Krankheiten des Darmes

A46 10 Erysipel [Wundrose]

K59 10 Sonstige funktionelle Darmstérungen

N30 10 Zystitis

N39 10 Sonstige Krankheiten des Harnsystems

A09 8 Sonstige und nicht ndher bezeichnete Gastroenteritis und Kaolitis infektiosen und

nicht ndher bezeichneten Ursprungs

110 8 Essentielle (primédre) Hypertonie

D64 7 Sonstige Andmien

K57 7 Divertikelkrankheit des Darmes

S32 7 Fraktur der Lendenwirbelsdule und des Beckens

N17 6 Akutes Nierenversagen

148 5 Vorhofflimmern und Vorhofflattern

Jo8 5 Sonstige Krankheiten der Atemwege

A49 4 Bakterielle Infektion nicht ndher bezeichneter Lokalisation
J18 4 Pneumonie, Erreger nicht ndher bezeichnet

K29 4 Gastritis und Duodenitis

K92 4 Sonstige Krankheiten des Verdauungssystems

M17 4 Gonarthrose [Arthrose des Kniegelenkes]

R10 4 Bauch- und Beckenschmerzen

R55 4 Synkope und Kollaps

B99 <4 Sonstige und nicht ndher bezeichnete Infektionskrankheiten
El1 <4 Diabetes mellitus, Typ 2

FO05 <4 Delir, nicht durch Alkohol oder andere psychotrope Substanzen bedingt
F10 <4 Psychische und Verhaltensstérungen durch Alkohol

195 <4 Hypotonie
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ICD-10-GM- Fallzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

Ja4 <4 Sonstige chronische obstruktive Lungenkrankheit

M10 <4 Gicht

M51 <4 Sonstige Bandscheibenschdden

M80 <4 Osteoporose mit pathologischer Fraktur

S22 <4 Fraktur der Rippe(n), des Sternums und der Brustwirbelsdule

A04 <4 Sonstige bakterielle Darminfektionen

FO03 <4 Nicht naher bezeichnete Demenz

180 <4 Thrombose, Phlebitis und Thrombophlebitis

J22 <4 Akute Infektion der unteren Atemwege, nicht ndher bezeichnet

J69 <4 Pneumonie durch feste und fliissige Substanzen

K21 <4 Gastroosophageale Refluxkrankheit

MO06 <4 Sonstige chronische Polyarthritis

M16 <4 Koxarthrose [Arthrose des Hiiftgelenkes]

M48 <4 Sonstige Spondylopathien

M75 <4 Schulterldsionen

M79 <4 Sonstige Krankheiten des Weichteilgewebes, anderenorts nicht klassifiziert

RO7 <4 Hals- und Brustschmerzen

R52 <4 Schmerz, anderenorts nicht klassifiziert

S70 <4 Oberfldchliche Verletzung der Hiifte und des Oberschenkels

T79 <4 Bestimmte Frithkomplikationen eines Traumas, anderenorts nicht klassifiziert

A41 <4 Sonstige Sepsis

C16 <4 Bosartige Neubildung des Magens

C78 <4 Sekundére bosartige Neubildung der Atmungs- und Verdauungsorgane

C80 <4 Bosartige Neubildung ohne Angabe der Lokalisation

C83 <4 Nicht follikuldres Lymphom

D12 <4 Gutartige Neubildung des Kolons, des Rektums, des Analkanals und des Anus

D37 <4 Neubildung unsicheren oder unbekannten Verhaltens der Mundhéhle und der
Verdauungsorgane

E10 <4 Diabetes mellitus, Typ 1

F43 <4 Reaktionen auf schwere Belastungen und Anpassungsstdrungen

G20 <4 Priméres Parkinson-Syndrom

G30 <4 Alzheimer-Krankheit

G54 <4 Krankheiten von Nervenwurzeln und Nervenplexus

126 <4 Lungenembolie

133 <4 Akute und subakute Endokarditis

149 <4 Sonstige kardiale Arrhythmien

163 <4 Hirninfarkt

170 <4 Atherosklerose

183 <4 Varizen der unteren Extremitéten

J14 <4 Pneumonie durch Haemophilus influenzae

J15 <4 Pneumonie durch Bakterien, anderenorts nicht klassifiziert

J20 <4 Akute Bronchitis

K25 <4 Ulcus ventriculi

K31 <4 Sonstige Krankheiten des Magens und des Duodenums

K50 <4 Crohn-Krankheit [Enteritis regionalis] [Morbus Crohn]

K52 <4 Sonstige nichtinfektiose Gastroenteritis und Kolitis

K55 <4 GefaRkrankheiten des Darmes

K56 <4 Paralytischer Ileus und intestinale Obstruktion ohne Hernie

K60 <4 Fissur und Fistel in der Anal- und Rektalregion

K62 <4 Sonstige Krankheiten des Anus und des Rektums

K64 <4 Héamorrhoiden und Perianalvenenthrombose

K70 <4 Alkoholische Leberkrankheit

MO0 <4 Eitrige Arthritis

M35 <4 Sonstige Krankheiten mit Systembeteiligung des Bindegewebes
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ICD-10-GM-
Ziffer

M46

M47

N18

R11

R13

R29

R47
R63
R74
S00
S01
S30
S40
S43
S72
S73
S93

T50

Fallzahl

<4
<4
<4
<4
<4
<4

<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4

<4

Offizielle Bezeichnung

Sonstige entziindliche Spondylopathien

Spondylose

Chronische Nierenkrankheit

Ubelkeit und Erbrechen

Dysphagie

Sonstige Symptome, die das Nervensystem und das Muskel-Skelett-System
betreffen

Sprech- und Sprachstérungen, anderenorts nicht klassifiziert

Symptome, die die Nahrungs- und Fliissigkeitsaufnahme betreffen

Abnorme Serumenzymwerte

Oberflachliche Verletzung des Kopfes

Offene Wunde des Kopfes

Oberflachliche Verletzung des Abdomens, der Lumbosakralgegend und des Beckens
Oberflédchliche Verletzung der Schulter und des Oberarmes

Luxation, Verstauchung und Zerrung von Gelenken und Béndern des Schultergiirtels
Fraktur des Femurs

Luxation, Verstauchung und Zerrung des Hiiftgelenkes und von Béandern der Hiifte
Luxation, Verstauchung und Zerrung der Gelenke und Bander in Héhe des oberen
Sprunggelenkes und des FulSes

Vergiftung durch Diuretika und sonstige und nicht ndher bezeichnete Arzneimittel,
Drogen und biologisch aktive Substanzen

B-[2].7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

OPS-301
Ziffer
9-984
1-650
1-632
5-452
3-200
1-440
8-800
3-206
3-222
3-225
8-98g

3-203
3-802
1-444
8-139
8-987

3-205
5-900
8-561
8-930

5-469
1-651
3-035

3-052
3-207

Anzahl

269
98
59
37
34
28
22
15
13
13
13

12
10
8
8
8

A YD

~ U1

IS

Offizielle Bezeichnung

Pflegebediirftigkeit

Diagnostische Koloskopie

Diagnostische Osophagogastroduodenoskopie

Lokale Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe des Dickdarmes
Native Computertomographie des Schédels

Endoskopische Biopsie an oberem Verdauungstrakt, Gallengdngen und Pankreas
Transfusion von Vollblut, Erythrozytenkonzentrat und Thrombozytenkonzentrat
Native Computertomographie des Beckens

Computertomographie des Thorax mit Kontrastmittel

Computertomographie des Abdomens mit Kontrastmittel

Komplexbehandlung bei Besiedelung oder Infektion mit nicht multiresistenten
isolationspflichtigen Erregern

Native Computertomographie von Wirbelsdule und Riickenmark

Native Magnetresonanztomographie von Wirbelsdule und Riickenmark
Endoskopische Biopsie am unteren Verdauungstrakt

Andere Manipulationen am Harntrakt

Komplexbehandlung bei Besiedelung oder Infektion mit multiresistenten Erregern
[MRE]

Native Computertomographie des Muskel-Skelett-Systems

Einfache Wiederherstellung der Oberflachenkontinuitdt an Haut und Unterhaut
Funktionsorientierte physikalische Therapie

Monitoring von Atmung, Herz und Kreislauf ohne Messung des
Pulmonalarteriendruckes und des zentralen Venendruckes

Andere Operationen am Darm

Diagnostische Sigmoideoskopie

Komplexe differenzialdiagnostische Sonographie des Gefalsystems mit
quantitativer Auswertung

Transosophageale Echokardiographie [TEE]

Native Computertomographie des Abdomens
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OPS-301 Anzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

3-990 4 Computergestiitzte Bilddatenanalyse mit 3D-Auswertung

1-266 <4 Elektrophysiologische Untersuchung des Herzens, nicht kathetergestiitzt

8-152 <4 Therapeutische perkutane Punktion von Organen des Thorax

3-202 <4 Native Computertomographie des Thorax

3-220 <4 Computertomographie des Schadels mit Kontrastmittel

3-221 <4 Computertomographie des Halses mit Kontrastmittel

5-482 <4 Peranale lokale Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe des Rektums

8-771 <4 Kardiale oder kardiopulmonale Reanimation

1-432 <4 Perkutane Biopsie an respiratorischen Organen mit Steuerung durch bildgebende
Verfahren

1-630 <4 Diagnostische Osophagoskopie

1-631 <4 Diagnostische Osophagogastroskopie

1-63a <4 Kapselendoskopie des Diinndarmes

1-697 <4 Diagnostische Arthroskopie

1-853 <4 Diagnostische (perkutane) Punktion und Aspiration der Bauchhéhle

1-854 <4 Diagnostische perkutane Punktion eines Gelenkes oder Schleimbeutels

3-605 <4 Arteriographie der Gefidle des Beckens

3-607 <4 Arteriographie der Gefdlle der unteren Extremitaten

3-806 <4 Native Magnetresonanztomographie des Muskel-Skelett-Systems

3-825 <4 Magnetresonanztomographie des Abdomens mit Kontrastmittel

5-451 <4 Lokale Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe des Diinndarmes

5-794 <4 Offene Reposition einer Mehrfragment-Fraktur im Gelenkbereich eines langen
Rohrenknochens

5-822 <4 Implantation einer Endoprothese am Kniegelenk

5-896 <4 Chirurgische Wundtoilette [Wunddebridement] mit Entfernung von erkranktem
Gewebe an Haut und Unterhaut

6-004 <4 Applikation von Medikamenten, Liste 4

8-132 <4 Manipulationen an der Harnblase

8-148 <4 Therapeutische Drainage von anderen Organen und Geweben

8-178 <4 Therapeutische Spiilung eines Gelenkes

8-192 <4 Entfernung von erkranktem Gewebe an Haut und Unterhaut ohne Anésthesie (im
Rahmen eines Verbandwechsels) bei Vorliegen einer Wunde

8-706 <4 Anlegen einer Maske zur maschinellen Beatmung

8-98h <4 Spezialisierte palliativmedizinische Komplexbehandlung durch einen Palliativdienst

B-[2].8 Ambulante Behandlungsméglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der Angebotene Leistungen Kommentar /
Ambulanz Erlauterung
AMO7 Privatambulanz

B-[2].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V
trifft nicht zu / entfallt

B-[2].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden Nein
stationdre BG-Zulassung Nein
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B-[2].11 Personelle Ausstattung
B-11.1 Arztinnen und Arzte

Arztinnen und Arzte insgesamt (auBer Belegirzte und Belegirztinnen)

Anzahl Vollkréfte 1,75
Personal mit direktem 1,75
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 1,75

Fille je VK/Person 222,28571

davon Facharztinnen und Fachirzte

Anzahl Vollkrifte 1,00

Personal mit direktem 1,00

Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00

Stationdre Versorgung 1,00

Félle je VK/Person 389,00000

MaRgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fiir angestelltes Personal 40,00

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Kommentar / Erlduterung
Schwerpunktkompetenzen)

AQ23 Innere Medizin

AQ26 Innere Medizin und Gastroenterologie

AQ30 Innere Medizin und Pneumologie

AQ63 Allgemeinmedizin

Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erlduterung

ZF01 Arztliches Qualitdtsmanagement

ZF07 Diabetologie

ZF09 Geriatrie

ZF30 Palliativmedizin

ZF52 Erndhrungsmedizin

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkrifte 5,73
Personal mit direktem 5,73
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 5,73
Félle je VK/Person 67,88830

Altenpflegerinnen und Altenpfleger
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Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschéftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschéftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationére Versorgung
Félle je VK/Person

Pflegefachfrau und Pflegefachmann

Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschiftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschéftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationdre Versorgung
Félle je VK/Person

0,36
0,36

0,00
0,00

0,36
1080,55555

0,26
0,26

0,00
0,00

0,26
1496,15384

Pflegeassistentinnen und Pflegeassistenten

Anzahl Vollkréfte
Personal mit direktem
Beschéftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschéftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationdre Versorgung
Félle je VK/Person

0,02
0,02

0,00
0,00

0,02
19450,00000

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer

Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschéftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschéftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationdre Versorgung
Fille je VK/Person

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer

Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschéftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschéftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationdre Versorgung
Félle je VK/Person

Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschéftigungsverhéltnis

0,39
0,39

0,00
0,00

0,39
997,43589

0,99
0,39

0,60
0,00

0,99
392,92929

0,28
0,28
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Personal ohne direktes 0,00

Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00

Stationdre Versorgung 0,28

Félle je VK/Person 1389,28571

MalRgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fiir angestelltes Personal 38,50

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ zusétzlicher = Kommentar / Erlauterung
akademischer Abschluss

PQO5 Leitung einer Station/eines Bereichs

PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege

Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erlduterung

ZP02 Bobath

ZP18 Dekubitusmanagement

ZP19 Sturzmanagement
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B-[3].1 Klinik fiir Allgemein- und Viszeralchirurgie

Angaben zur Fachabteilung

Name der Organisationseinheit / Klinik fiir Allgemein- und Viszeralchirurgie
Fachabteilung

Fachabteilungsschliissel 1500

Art der Abteilung Hauptabteilung

Chefarztinnen/-arzte

Name Dr. med. Robert Keller

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt

Telefon 0451 /585 - 1301

Fax

E-Mail robert.keller@sana.de

Strasse / Hausnummer Kronsforder Allee 71-73

PLZ / Ort 23560 Liibeck

URL https://www.sana.de/luebeck/medizin-pflege/allgemein-

und-viszeralchirurgie

B-[3].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten

Das Krankenhaus hélt sich bei der Vereinbarung von Vertrdgen mit leitenden Ja
Arztinnen und Arzten dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die

Empfehlung der DKG nach § 135¢c SGB V

Kommentar / Erlduterung
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B-[3].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit / Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erlauterung
VCO00 operative Versorgung von Leisten-, Narben- und Nabelhernien

VC22 Magen-Darm-Chirurgie

VC55 Minimalinvasive laparoskopische Operationen

VC56 Minimalinvasive endoskopische Operationen

B-[3].5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Vollstationére Fallzahl 28
Teilstationdre Fallzahl 0

B-[3].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM- Fallzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

K40 15 Hernia inguinalis

K43 9 Hernia ventralis

K42 <4 Hernia umbilicalis

D17 <4 Gutartige Neubildung des Fettgewebes

B-[3].7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

OPS-301 Anzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

5-932 28 Art des verwendeten Materials fiir Gewebeersatz und Gewebeverstarkung

5-530 17 Verschluss einer Hernia inguinalis

5-536 8 Verschluss einer Narbenhernie

5-534 4 Verschluss einer Hernia umbilicalis

5-930 <4 Art des Transplantates oder Implantates

5-535 <4 Verschluss einer Hernia epigastrica

5-933 <4 Verwendung von Membranen oder sonstigen Materialien zur Prophylaxe von
Adhésionen

5-406 <4 Regionale Lymphadenektomie (Ausrdumung mehrerer Lymphknoten einer Region)
im Rahmen einer anderen Operation

5-469 <4 Andere Operationen am Darm

5-531 <4 Verschluss einer Hernia femoralis

5-546 <4 Plastische Rekonstruktion von Bauchwand und Peritoneum

5-895 <4 Radikale und ausgedehnte Exzision von erkranktem Gewebe an Haut und Unterhaut

B-[3].8 Ambulante Behandlungsméglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der Angebotene Leistungen Kommentar /
Ambulanz Erlauterung
AMO7 Privatambulanz

B-[3].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

OPS-Ziffer Anzahl Offizielle Bezeichnung
5-530 <4 Verschluss einer Hernia inguinalis
5-534 <4 Verschluss einer Hernia umbilicalis

B-[3].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden Nein
stationdre BG-Zulassung Nein
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B-[3].11 Personelle Ausstattung
B-11.1 Arztinnen und Arzte

Arztinnen und Arzte insgesamt (aufer Belegirzte und Belegirztinnen)

Anzahl Vollkréfte 2,28
Personal mit direktem 2,28
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 2,28
Fille je VK/Person 12,28070

davon Facharztinnen und Fachirzte

Anzahl Vollkrifte 1,87

Personal mit direktem 1,87

Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00

Stationdre Versorgung 1,87

Félle je VK/Person 14,97326

MaRgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fiir angestelltes Personal 40,00

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Kommentar / Erlduterung
Schwerpunktkompetenzen)

AQO6 Allgemeinchirurgie

AQ13 Viszeralchirurgie

Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erlduterung

ZF34 Proktologie

ZF49 Spezielle Viszeralchirurgie

ZF52 Erndhrungsmedizin

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkrifte 0,14
Personal mit direktem 0,14
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 0,14

Félle je VK/Person 200,00000

Altenpflegerinnen und Altenpfleger

Anzahl Vollkrifte 0,01
Personal mit direktem 0,01
Beschiftigungsverhéltnis
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Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 0,01

Félle je VK/Person 2800,00000

Pflegefachfrau und Pflegefachmann

Anzahl Vollkrifte 0,01
Personal mit direktem 0,01
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 0,01

Félle je VK/Person 2800,00000

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer

Anzahl Vollkréfte 0,01
Personal mit direktem 0,01
Beschaftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 0,01

Fille je VK/Person 2800,00000

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer

Anzahl Vollkrifte 0,02
Personal mit direktem 0,01
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,01
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationére Versorgung 0,02

Félle je VK/Person 1400,00000

Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkrifte 0,01

Personal mit direktem 0,01

Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00

Stationdre Versorgung 0,01

Félle je VK/Person 2800,00000

Malgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fiir angestelltes Personal 38,50

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ zusatzlicher = Kommentar / Erlauterung
akademischer Abschluss

PQO5 Leitung einer Station/eines Bereichs

PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege

Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erlauterung

ZP02 Bobath
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Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ zuséatzlicher = Kommentar / Erlauterung
akademischer Abschluss

ZP18 Dekubitusmanagement

ZP19 Sturzmanagement
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B-[4].1 Klinik fiir Orthopéadie und Unfallchirurgie

Angaben zur Fachabteilung

Name der Organisationseinheit / Klinik fiir Orthopadie und Unfallchirurgie
Fachabteilung

Fachabteilungsschliissel 1600

Art der Abteilung Hauptabteilung

Leitende Arztin/Leitender Arzt

Name Dr. med. Laif Casper

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Arztlicher Leiter Praxisklinik

Telefon 04502 /800 - 1700

Fax

E-Mail laif.casper@sana.de

Strasse / Hausnummer Am Dreilingsberg 7

PLZ / Ort 23570 Liibeck Travemiinde

URL https://www.sana.de/luebeck/medizin-pflege/praxisklinik-
travemuende

B-[4].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten

Das Krankenhaus hélt sich bei der Vereinbarung von Vertrdgen mit leitenden Ja
Arztinnen und Arzten dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die

Empfehlung der DKG nach § 135¢c SGB V

Kommentar / Erlduterung
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B-[4].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit / Fachabteilung

Nr.

VC26
vVC27
VC28
VC31
VC36

VC37
V(38
VC39
VC40
VC41
VC42
VO15

VO16
VO19

Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erlauterung
Metall-/Fremdkorperentfernungen
Bandrekonstruktionen/Plastiken
Gelenkersatzverfahren/Endoprothetik

Diagnostik und Therapie von Knochenentziindungen
Diagnostik und Therapie von Verletzungen der Schulter und des
Oberarmes

Diagnostik und Therapie von Verletzungen des Ellenbogens und
des Unterarmes

Diagnostik und Therapie von Verletzungen des Handgelenkes
und der Hand

Diagnostik und Therapie von Verletzungen der Hiifte und des
Oberschenkels

Diagnostik und Therapie von Verletzungen des Knies und des
Unterschenkels

Diagnostik und Therapie von Verletzungen der Knochelregion
und des FuBes

Diagnostik und Therapie von sonstigen Verletzungen
Fulchirurgie

Handchirurgie

Schulterchirurgie

B-[4].5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Vollstationdre Fallzahl 179
Teilstationdre Fallzahl 0

B-[4].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM- Fallzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

M75 46 Schulterldsionen

M17 37 Gonarthrose [Arthrose des Kniegelenkes]

M16 28 Koxarthrose [Arthrose des Hiiftgelenkes]

M19 15 Sonstige Arthrose

S46 7 Verletzung von Muskeln und Sehnen in Héhe der Schulter und des Oberarmes

S52 7 Fraktur des Unterarmes

M18 6 Rhizarthrose [Arthrose des Daumensattelgelenkes]

M85 6 Sonstige Veranderungen der Knochendichte und -struktur

T84 4 Komplikationen durch orthopédische Endoprothesen, Implantate oder Transplantate

S42 <4 Fraktur im Bereich der Schulter und des Oberarmes

S43 <4 Luxation, Verstauchung und Zerrung von Gelenken und Bandern des Schultergiirtels

S82 <4 Fraktur des Unterschenkels, einschlieflich des oberen Sprunggelenkes

M20 <4 Erworbene Deformitéten der Finger und Zehen

M22 <4 Krankheiten der Patella

M25 <4 Sonstige Gelenkkrankheiten, anderenorts nicht klassifiziert

MO05 <4 Seropositive chronische Polyarthritis

M23 <4 Binnenschadigung des Kniegelenkes [internal derangement]

M72 <4 Fibromatosen

M87 <4 Knochennekrose

S63 <4 Luxation, Verstauchung und Zerrung von Gelenken und Béndern in Hohe des
Handgelenkes und der Hand

S76 <4 Verletzung von Muskeln und Sehnen in Hohe der Hiifte und des Oberschenkels
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ICD-10-GM-
Ziffer
S83

T81

Fallzahl

<4

<4

Offizielle Bezeichnung

Luxation, Verstauchung und Zerrung des Kniegelenkes und von Béndern des
Kniegelenkes
Komplikationen bei Eingriffen, anderenorts nicht klassifiziert

B-[4].7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

OPS-301
Ziffer
5-814
8-919
5-822
5-820
9-984
5-824
5-855
5-786
5-805

5-794

5-800
8-915

5-781
5-787
5-892
5-782
5-784
8-930

5-780
5-783
5-788
5-807
5-812
5-823
5-829
5-847
5-983
1-650
3-220
5-793

5-808
5-813
5-846
5-852
8-800
1-632
1-697
3-200
3-206
3-225
3-990
5-056

Anzahl

186
74
37
31
24
19
14
12
12

10

[epRNep]

<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4

Offizielle Bezeichnung

Arthroskopische Refixation und Plastik am Kapselbandapparat des Schultergelenkes
Komplexe Akutschmerzbehandlung

Implantation einer Endoprothese am Kniegelenk

Implantation einer Endoprothese am Hiiftgelenk

Pflegebediirftigkeit

Implantation einer Endoprothese an Gelenken der oberen Extremitét

Naht und andere Operationen an Sehnen und Sehnenscheide
Osteosyntheseverfahren

Offen chirurgische Refixation und Plastik am Kapselbandapparat des
Schultergelenkes

Offene Reposition einer Mehrfragment-Fraktur im Gelenkbereich eines langen
Rohrenknochens

Offen chirurgische Operation eines Gelenkes

Injektion und Infusion eines Medikamentes an andere periphere Nerven zur
Schmerztherapie

Osteotomie und Korrekturosteotomie

Entfernung von Osteosynthesematerial

Andere Inzision an Haut und Unterhaut

Exzision und Resektion von erkranktem Knochengewebe
Knochentransplantation und -transposition

Monitoring von Atmung, Herz und Kreislauf ohne Messung des
Pulmonalarteriendruckes und des zentralen Venendruckes

Inzision am Knochen, septisch und aseptisch

Entnahme eines Knochentransplantates

Operationen an Metatarsale und Phalangen des FuRes

Offen chirurgische Refixation am Kapselbandapparat anderer Gelenke
Arthroskopische Operation am Gelenkknorpel und an den Menisken
Revision, Wechsel und Entfernung einer Endoprothese am Kniegelenk
Andere gelenkplastische Eingriffe

Resektionsarthroplastik an Gelenken der Hand

Reoperation

Diagnostische Koloskopie

Computertomographie des Schadels mit Kontrastmittel

Offene Reposition einer einfachen Fraktur im Gelenkbereich eines langen
Rohrenknochens

Offen chirurgische Arthrodese

Arthroskopische Refixation und Plastik am Kapselbandapparat des Kniegelenkes
Arthrodese an Gelenken der Hand

Exzision an Muskel, Sehne und Faszie

Transfusion von Vollblut, Erythrozytenkonzentrat und Thrombozytenkonzentrat
Diagnostische Osophagogastroduodenoskopie

Diagnostische Arthroskopie

Native Computertomographie des Schédels

Native Computertomographie des Beckens

Computertomographie des Abdomens mit Kontrastmittel
Computergestiitzte Bilddatenanalyse mit 3D-Auswertung

Neurolyse und Dekompression eines Nerven
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OPS-301
Ziffer
5-452
5-792

5-801
5-802

5-803
5-804
5-811
5-825

5-841
5-842
5-851
5-854
5-857
5-859
5-869
5-86a
5-894
5-930
5-984
5-995
8-159
8-201
8-310
8-900

Anzahl

<4
<4

<4
<4

<4
<4
<4
<4

<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4

Offizielle Bezeichnung

Lokale Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe des Dickdarmes
Offene Reposition einer Mehrfragment-Fraktur im Schaftbereich eines langen
Rohrenknochens

Offen chirurgische Operation am Gelenkknorpel und an den Menisken

Offen chirurgische Refixation (Reinsertion) und Naht am Kapselbandapparat des
Kniegelenkes

Offen chirurgische Bandplastik am Kniegelenk

Offen chirurgische Operationen an der Patella und ihrem Halteapparat
Arthroskopische Operation an der Synovialis

Revision, Wechsel und Entfernung einer Endoprothese an Gelenken der oberen
Extremitat

Operationen an Bandern der Hand

Operationen an Faszien der Hohlhand und der Finger

Durchtrennung von Muskel, Sehne und Faszie

Rekonstruktion von Sehnen

Plastische Rekonstruktion mit lokalen Lappen an Muskeln und Faszien
Andere Operationen an Muskeln, Sehnen, Faszien und Schleimbeuteln
Andere Operationen an den Bewegungsorganen

Zusatzinformationen zu Operationen an den Bewegungsorganen

Lokale Exzision von erkranktem Gewebe an Haut und Unterhaut

Art des Transplantates oder Implantates

Mikrochirurgische Technik

Vorzeitiger Abbruch einer Operation (Eingriff nicht komplett durchgefiihrt)
Andere therapeutische perkutane Punktion

Geschlossene Reposition einer Gelenkluxation ohne Osteosynthese
Aufwendige Gipsverbande

Intravendse Andsthesie

B-[4].8 Ambulante Behandlungsméglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz

AMO7 Privatambulanz

Bezeichnung der Angebotene Leistungen Kommentar /
Ambulanz Erlauterung

B-[4].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

OPS-Ziffer
5-787
5-790
5-796
5-812
5-814
5-855

Anzahl
<4
<4
<4
<4
<4
<4

Offizielle Bezeichnung

Entfernung von Osteosynthesematerial

Geschlossene Reposition einer Fraktur oder Epiphysenldsung mit Osteosynthese
Offene Reposition einer Mehrfragment-Fraktur an kleinen Knochen
Arthroskopische Operation am Gelenkknorpel und an den Menisken
Arthroskopische Refixation und Plastik am Kapselbandapparat des Schultergelenkes
Naht und andere Operationen an Sehnen und Sehnenscheide

B-[4].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden Nein
stationdre BG-Zulassung

Nein
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B-[4].11 Personelle Ausstattung
B-11.1 Arztinnen und Arzte

Arztinnen und Arzte insgesamt (aufer Belegirzte und Belegirztinnen)

Anzahl Vollkréfte 0,15
Personal mit direktem 0,15
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0
Stationdre Versorgung 0,15

Fille je VK/Person 1193,33333

davon Facharztinnen und Fachirzte

Anzahl Vollkrifte 0,15

Personal mit direktem 0,15

Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0

Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0

Stationdre Versorgung 0,15

Félle je VK/Person 1193,33333

MaRgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fiir angestelltes Personal 40,00

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Kommentar / Erlauterung
Schwerpunktkompetenzen)

AQ10 Orthopddie und Unfallchirurgie

Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erlauterung

ZF12 Handchirurgie

ZF43 Spezielle Unfallchirurgie

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkrifte 1,72
Personal mit direktem 1,72
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 1,72

Félle je VK/Person 104,06976

Altenpflegerinnen und Altenpfleger

Anzahl Vollkrifte 0,11
Personal mit direktem 0,11
Beschéftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung 0,00
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Stationdre Versorgung
Fille je VK/Person

Pflegefachfrau und Pflegefachmann

Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschéftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschéftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationdre Versorgung
Félle je VK/Person

0,11
1627,27272

0,08
0,08

0,00
0,00

0,08
2237,50000

Pflegeassistentinnen und Pflegeassistenten

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem
Beschéftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschiftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationdre Versorgung
Félle je VK/Person

0,01
0,01

0,00
0,00

0,01
17900,00000

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer

Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschaftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationdre Versorgung
Fille je VK/Person

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer

Anzahl Vollkréfte
Personal mit direktem
Beschéftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschéftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationdre Versorgung
Félle je VK/Person

Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschéftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschéftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationére Versorgung
Félle je VK/Person

0,12
0,12

0,00
0,00

0,12
1491,66666

0,30
0,12

0,18
0,00

0,30
596,66666

0,08
0,08

0,00
0,00

0,08
2237,50000

Malgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fiir angestelltes Personal

38,50

Strukturierter Qualitédtsbericht 2024 gemall §136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V

Seite 46



&9 netfutura

Sana Kliniken Liibeck GmbH, Praxisklinik Travemiinde

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ zusétzlicher = Kommentar / Erlauterung
akademischer Abschluss

PQO5 Leitung einer Station/eines Bereichs

PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege

Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erlduterung

ZP02 Bobath

ZP18 Dekubitusmanagement

ZP19 Sturzmanagement
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B-[5].1 Schmerztherapie

Angaben zur Fachabteilung

Name der Organisationseinheit /
Fachabteilung
Fachabteilungsschliissel

Art der Abteilung

Leitende Arztin/Leitender Arzt

Name

Funktion / Arbeitsschwerpunkt
Telefon

Fax

E-Mail

Strasse / Hausnummer

PLZ / Ort

URL

Schmerztherapie

0190
Hauptabteilung

Stefan Rieckhof
Sektionsleiter Schmerzklinik
04502 / 800 - 1802

stefan.rieckhof@sana.de

Am Dreilingsberg 7

23570 Liibeck-Travemiinde
https://www.sana.de/luebeck/medizin-pflege/
schmerzklinik-travemuende

B-[5].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten

Das Krankenhaus hélt sich bei der Vereinbarung von Vertrdgen mit leitenden Ja
Arztinnen und Arzten dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die
Empfehlung der DKG nach § 135¢c SGB V

Kommentar / Erlduterung
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B-[5].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit / Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erlauterung
VX00 Akutschmerztherapie
VX00 Multimodale Schmerztherapie

B-[5].5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Vollstationdre Fallzahl 119
Teilstationdre Fallzahl 0

B-[5].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM- Fallzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

M54 68 Riickenschmerzen

M79 30 Sonstige Krankheiten des Weichteilgewebes, anderenorts nicht klassifiziert

M25 6 Sonstige Gelenkkrankheiten, anderenorts nicht klassifiziert

G43 <4 Migrédne

G62 <4 Sonstige Polyneuropathien

R52 <4 Schmerz, anderenorts nicht klassifiziert

G90 <4 Krankheiten des autonomen Nervensystems

F45 <4 Somatoforme Stérungen

M35 <4 Sonstige Krankheiten mit Systembeteiligung des Bindegewebes

M96 <4 Krankheiten des Muskel-Skelett-Systems nach medizinischen MaRnahmen,
anderenorts nicht klassifiziert

R51 <4 Kopfschmerz

B-[5].7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

OPS-301 Anzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

8-918 119 Interdisziplindre multimodale Schmerztherapie

9-984 7 Pflegebediirftigkeit

3-200 <4 Native Computertomographie des Schédels

3-205 <4 Native Computertomographie des Muskel-Skelett-Systems

B-[5].8 Ambulante Behandlungsméglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der Angebotene Leistungen Kommentar /
Ambulanz Erlauterung

AMO7 Privatambulanz
B-[5].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V
trifft nicht zu / entfallt

B-[5].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden Nein
stationdre BG-Zulassung Nein
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B-[5].11 Personelle Ausstattung
B-11.1 Arztinnen und Arzte

Arztinnen und Arzte insgesamt (aufer Belegirzte und Belegirztinnen)

Anzahl Vollkréfte 1,00
Personal mit direktem 1,00
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 1,00

Fille je VK/Person 119,00000

davon Facharztinnen und Fachirzte

Anzahl Vollkrifte 1,00

Personal mit direktem 1,00

Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00

Stationdre Versorgung 1,00

Félle je VK/Person 119,00000

MaRgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fiir angestelltes Personal 40,00

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Kommentar / Erlauterung
Schwerpunktkompetenzen)

AQO1 Anésthesiologie

Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erlauterung

ZF30 Palliativmedizin

ZF42 Spezielle Schmerztherapie

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkrifte 2,99
Personal mit direktem 2,99
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 2,99
Félle je VK/Person 39,79933

Altenpflegerinnen und Altenpfleger

Anzahl Vollkréfte 0,19
Personal mit direktem 0,19
Beschéftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung 0,00
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Stationdre Versorgung 0,19
Fille je VK/Person 626,31578

Pflegefachfrau und Pflegefachmann

Anzahl Vollkrifte 0,14
Personal mit direktem 0,14
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 0,14

Félle je VK/Person 850,00000

Pflegeassistentinnen und Pflegeassistenten

Anzahl Vollkrifte 0,01
Personal mit direktem 0,01
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 0,01

Félle je VK/Person 11900,00000

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer

Anzahl Vollkréfte 0,20
Personal mit direktem 0,20
Beschaftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 0,20

Fille je VK/Person 595,00000

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer

Anzahl Vollkrifte 0,52
Personal mit direktem 0,20
Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,32
Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 0,52

Félle je VK/Person 228,84615

Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkrifte 0,14

Personal mit direktem 0,14

Beschéftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschéftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00

Stationdre Versorgung 0,14

Félle je VK/Person 850,00000

Malgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fiir angestelltes Personal 38,50
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Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ zusétzlicher = Kommentar / Erlauterung
akademischer Abschluss

PQO5 Leitung einer Station/eines Bereichs

PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege

Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erlduterung

ZP14 Schmerzmanagement

ZP18 Dekubitusmanagement

ZP19 Sturzmanagement
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Teil C - Qualitatssicherung

C-2 Externe Qualitdtssicherung nach Landesrecht gemafR § 112 SGB V

Uber § 136a und § 136b SGB V hinaus ist auf Landesebene keine verpflichtende Qualitdtssicherung vereinbart.

C-3 Qualitatssicherung bei Teilnahme an Disease-Management-Programmen (DMP) nach §
137 SGB V

trifft nicht zu / entfallt

C-4 Teilnahme an sonstigen Verfahren der externen vergleichenden Qualitatssicherung

Sonstige Verfahren der externen vergleichenden Qualitatssicherung

Leistungsbereich: Als Mitglied der Initiative Qualitatsmedizin (IQM) engagieren sich die Sana Kliniken intensiv bei
der Durchfithrung sogenannter Peer Reviews

Bezeichnung des Qualitatsindikators: IQM

Ergebnis: https://www.sana.de/luebeck/medizin-pflege/qualitaet/initiative-qualitaetsmedizin-igm
Messzeitraum:

Datenerhebung:

Rechenregeln:

Referenzbereiche:

Vergleichswerte:

Quellenangabe zu einer Dokumentation des Qualitdtsindikators bzw. des Qualitétsindikatoren-Sets mit
Evidenzgrundlage:

C-5 Umsetzung der Mindestmengenregelungen nach § 136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 SGB V

C-5.1 Umsetzung der Mindestmengenregelungen im Berichtsjahr

Leistungsbereich Mindestmenge Erbrachte Ausnahmetatbestand Kommentar/
Menge Erldauterung

Kniegelenk- 50 171

Totalendoprothesen

C-5.2 Leistungsberechtigung fiir das Prognosejahr

Leistungsbereich Kniegelenk-Totalendoprothesen
Leistungsberechtigung fiir das Prognosejahr ja
Im Berichtsjahr erbrachte Leistungsmenge 171

Die in den letzten zwei Quartalen des Berichtsjahres und 178
den ersten zwei Quartalen des auf das Berichtsjahr

folgenden Jahres erreichte Leistungsmenge

Die Prognose wurde von den Landesverbdnden der ja
Krankenkassen und den Ersatzkassen bestétigt

Erstmalige oder erneute Erbringung einer Leistung (§ 6

Mm-R)

Sondergenehmigung der Landesbehorden zur

Sicherstellung einer flachendeckenden Versorgung erteilt

C-6 Umsetzung von Beschliissen zur Qualitatssicherung nach § 136 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 SGB V
(" Strukturqualitatsvereinbarung")

trifft nicht zu / entfallt
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C-7 Umsetzung der Regelungen zur Fortbildung im Krankenhaus nach § 136b Abs. 3 Satz 1
Nr.1SGB V

Anzahl der Fachérztinnen und Fachérzte, psychologische Psychotherapeutinnen und 13
Psychotherapeuten sowie Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und -psychotherapeuten,
die der Fortbildungspflicht* unterliegen (fortbildungsverpflichtete Personen)

Anzahl derjenigen, die der Pflicht zum Fortbildungsnachweis unterliegen, da ihre 13
Facharztanerkennung bzw. Approbation mehr als 5 Jahre zurtickliegt
Anzahl derjenigen, die den Fortbildungsnachweis erbracht haben 4

(*) nach den ,,Regelungen des Gemeinsamen Bundesausschusses zur Fortbildung der Fachédrztinnen und Fachérzte, der
Psychologischen Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten sowie der Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeutinnen und -psychotherapeuten im Krankenhaus* (sieche www.g-ba.de)

C-8 Pflegepersonaluntergrenzen im Berichtsjahr

8.1 Monatsbezogener Erfiillungsgrad der PpUG

Fachabteil Pflegesensitiver Bereich Station Schicht Monatsbez Ausnahmet Kommentar

ung ogener atbestinde
Erfiillungs
grad

Allgemeine Allgemeine Chirurgie, 35S5-PKT - Tag 100,00 8

Chirurgie, Innere Medizin, Station

Innere Orthopédie, PKT

Medizin, Unfallchirurgie

Orthopadie,

Unfallchiru

rgie

Allgemeine Allgemeine Chirurgie, 35S-PKT - Nacht 100,00 3

Chirurgie, Orthopédie, Station

Innere Unfallchirurgie PKT

Medizin,

Orthopadie,

Unfallchiru

rgie

8.2 Schichtbezogener Erfiillungsgrad der PpUG

Fachabteilu Pflegesensitiver Bereich Station Schicht Schichtbezo Kommentar
ng gener
Erfillungsgr
ad
Allgemeine  Allgemeine Chirurgie, 35S5-PKT -  Nacht 98,88
Chirurgie, Orthopéddie, Unfallchirurgie Station PKT
Innere
Medizin,
Orthopadie,
Unfallchirurg

1e
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Fachabteilu Pflegesensitiver Bereich Station Schicht Schichtbezo Kommentar
ng gener
Erfiilllungsgr
ad
Allgemeine  Allgemeine Chirurgie, 35S-PKT -  Tag 94,38
Chirurgie, Innere Medizin, Orthopadie, Station PKT
Innere Unfallchirurgie
Medizin,
Orthopadie,
Unfallchirurg

1e

C-10 Umsetzung von Anforderungen an die Anwendung von Arzneimitteln fiir neuartige
Therapien

trifft nicht zu / entfallt
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