Padagogische Psychologie - Lern- und
Leistungsmotivation auf Augenhohe

Selbstgesteuertes E-Learning

Ziel dieses E-Learnings ist es, lhnen zu helfen, ein klares
Verstandnis fur Lern- und Leistungsmotivation zu entwickeln
und diese sicher in ihren beruflichen Alltag zu integrieren.
Denn: Motivation Iasst sich nicht verordnen — aber gezielt
beeinflussen.

Diese Fortbildung zeigt, wie Lern- und Leistungsmotivation
verstanden, geférdert und im Alltag der Praxisanleitung
wirksam gestaltet werden kann — ohne Druck, aber mit klarer

Haltung und auf Augenhdhe.

Inhalte:
e |ntrinsische vs. extrinsische Motivation verstehen und

nutzen

e Einfluss von Beziehung, Haltung und Kommunikation auf

Motivation
e Psychologische Sicherheit als Grundlage fir Lernen
e Umgang mit Demotivation und Widerstand
e Zielsetzung und Erwartungsklarheit als Motivationsfaktor
e Bedeutung von Feedback und Erfolgserleben
e Selbstwirksamkeit gezielt férdern

e Reflexion der eigenen Rolle als Praxisanleitende im

Motivationsprozess

® l -LEARNING

Termin:

Das E-Learning im Umfang von 8
UE steht Ihnen im Zeitraum vom
01.06. — 31.08.2027 zur freien

Zeiteinteilung zur Verfigung.

Teilnahmegeblihr:

175 €

Veranstaltungsort:

Selbstgesteuertes E-Learning,
freie Zeiteinteilung im o.g.

Zeitraum

Hinweise:
Endgerat mit freiem

Internetzugang erforderlich

Anmeldung bis:
Wahrend des gesamten

Verfligungszeitraums moglich

Kontakt:
Nicole Freund
Tel.: 09561 22-7355

nicole.freund@sana.de



