Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

Verstarken Sie uns zum nachstmoglichen Zeitpunkt als

Sana Klinikum
Offenbach

stehen fur Medizin auf
hdchstem Niveau — mit Kopf,
Herz + Hand.

Dr. med. Hatice Kiihne, seit 2015 bei Sana

Assistent in Weiterbildung oder Facharzt

Laboratoriumsmedizin (m/w/d)

fur unser Institut fur Labordiagnostik und Krankenhaushygiene
(Chefarzt Dr. med. Jorg Schulze)
unbefristet in Vollzeit (40 Std.)
Referenznummer A012-21

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt

Validierung von Laborergebnissen und die Kommentierung von
Laborbefunden.

Beratung und Information tber Diagnose- und Therapieméglich-
keiten.

Erstellung und Dokumentation von Befunden.

Sie arbeiten in einem abwechslungsreichen und interdisziplinaren
Aufgabengebiet.

Ubergreifende Befundbesprechungen mit den Kliniken und
Abteilungen.

Darum sind Sie unsere erste Wahl

Sie sind Berufsanfanger oder besitzen bereits Erfahrung im
labordiagnostischen Bereich.

Unser Team zeichnet sich durch einen respektvollen und kollegialen
Umgang aus. Neben lhrem personlichen und fachlichen Engagement
wlnschen wir uns daher eine ausgepragte soziale Kompetenz.

Das Mitbringen von Grundkenntnissen im Qualitdtsmanagement ist
wilnschenswert.

Ihre positive Ausstrahlung Ubertragt sich auf Ihr Umfeld: Sie besitzen
eine kollegiale Arbeitsweise und sind stets wertschatzend gegentiber
unseren Patienten.

Sie bringen Eigeninitiative und Kreativitat im Umsetzen unserer
taglichen Ziele mit.

Neben der Ausbildung zum Laborarzt wird eine Weiterbildung im
Antibiotic Stewardship (ABS) angeboten, mit der Perspektive nach
Abschluss wesentliche Teile der Labormedizin im Rahmen einer
unbefristeten Anstellung zu versorgen.

Zudem wiinschen wir uns Ideenreichtum zur Optimierung der
Arbeitsablaufe, um Veranderungsprozesse konstruktiv anstof3en und
aktiv begleiten zu kdnnen.

Sie verfugen Uber gute PC- und MS Office-Kenntnisse, insbesondere
MS Word.

Und darum sind wir lhre erste Wahl

Bei uns erwartet Sie eine interessante, vielseitige und verant-
wortungsvolle Aufgabe und eine konstruktive Arbeitsatmosphare in
einem engagierten und motivierten Team. Wir bieten Ihnen ein
interessantes vielschichtiges Arbeitsumfeld in der Klinischen Chemie,
Hamostaseologie, Transfusionsmedizin, Infektionsserologie,
Molekularbiologie und Mikrobiologie.

Zudem erhalten Sie eine leistungsgerechte Vergiitung und werden in
der Zusatzversorgungskasse mitversichert. Des Weiteren bestehen
die Mdglichkeiten vergiinstigt zu parken und einer Kinderbetreuung
aller Altersgruppen direkt auf dem Klinikgelande.

Als einer der groRten Gesundheitsdienstleister in Deutschland verfiigt
Sana Uber verschiedene Business Units (Gesundheitsversorgung,
Krankenhaus-Services und Gesundheit) und versorgt jahrlich rund
2,2 Millionen Patienten nach héchsten Qualitatsanspriichen. Mehr als
35.500 Mitarbeiter an Uber 54 Standorten vertrauen bereits auf uns.
Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen
Herausforderungen und viel Raum fir Eigeninitiative. Bei Sana
kénnen Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein
interdisziplinares Netzwerk aufbauen.

i Jetzt bewerben!

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise unter sana.de/karriere.

Wir machen darauf aufmerksam, dass Bewerbungsmappen nicht
zuriickgeschickt werden und wir ausschlief3lich Online-Bewerbungen
Uiber unser Sana Bewerberportal beriicksichtigen kdnnen.

Bitte beachten Sie, dass wir im Rahmen von Bewerbungsgesprachen
keine Reisekosten Ubernehmen.

Weitere Infos und viele gute Grinde, um bei uns zu arbeiten:
sana.de/karriere

Wir leben Krankenhaus — gerne mit Ihnen!

Das Sana Klinikum Offenbach ist ein
akademisches Lehrkrankenhaus der
Johann Wolfgang Goethe-Universitat
Frankfurt und zahlt zu den gréRten
Klinikeinrichtungen der Rhein-Main-Region.
Als Krankenhaus der Maximalversorgung
mit Uber 900 Planbetten verfiigt das
Klinikum Gber 23 Fachkliniken, 3 Institute
und zertifizierte Fachzentren sowie eine der
grolten Notaufnahmen Hessens. Etwa
2.300 Beschéftigte sorgen dafir, dass
jahrlich rund 50.000 Patienten in der
Notaufnahme, 39.000 stationar und 74.000
ambulant mit den neuesten medizinischen
Diagnose- und Therapiemethoden optimal
versorgt werden. Unsere Beschaftigten
erbringen ausgezeichnete
Spitzenleistungen, arbeiten in effektiven
und patientenorientierten Prozessen und
mit modernster Medizintechnik.

Sie haben vorab noch Fragen?
Herr Dr. JOorg Schulze, Chefarzt des
Instituts fir Labordiagnostik und
Krankenhaushygiene, beantwortet
sie lhnen gerne:

Telefon 069 8405-3880 oder -7125

Bitte bewerben Sie sich direkt Gber
unser Sana Bewerberportal.

Sana Klinikum Offenbach GmbH
Personalabteilung-
Bewerbermanagement
Starkenburgring 66
63069 Offenbach am Main
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Zertifikat seit 2019
audit berufundfamilie

Ein Tochterunternehmen der
Sana Kliniken AG, ausgezeichnet
als einer der besten Arbeitgeber
Bayerns 2018.

Beste Arbeitgeber™
Bayern
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