Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

Verstarken Sie uns zum nachstmaoglichen Zeitpunkt in Vollzeit als

Leitung Patientenabrechnung (m/w/d)

+

+

Hier ist Ihr Einsatz gefragt

Sie leiten Ihre Mitarbeiter in den verschiedenen Bereichen der Patientenabrechnung an und tragen
mit Inrem Team durch eine zeitnahe und korrekte Abrechnung (DRG, PEPP, EBM, GOA) der
erbrachten Krankenhausleistungen zum wirtschaftlichen Erfolg des Unternehmens bei.

Sie bringen sich konstruktiv in Projekte rund um den Prozess der Patientenabrechnung ein und
fuhren diese gemeinsam mit den jeweiligen Fachbereichen zum Erfolg.

Sie beraten die Geschéftsfiihrung fachspezifisch zu operativen und strategischen Fragestellungen.
Sie organisieren und gewahrleisten die ordnungsgeméaRe Datentibermittlung an die Kostentrager.
Dariiber hinaus sind Sie Ansprechpartner fur die internen und externen Partner fir den Bereich
der Patientenabrechnung.

Darum sind Sie unsere erste Wahl

Sie verflugen Uber ein abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium oder eine
vergleichbare Qualifikation und besitzen spezifische Berufserfahrungen im Bereich der
Patientenabrechnung in einem Krankenhaus oder bei einer Krankenkasse.

Im Umgang mit den gangigen MS Office-Programmen (insbesondere MS Excel) sind Sie vertraut.
Orbis-Kenntnisse sind von Vorteil.

Sie zeichnen sich durch eine tiberdurchschnittliche Einsatzbereitschaft sowie Durchsetzungs-
vermdgen aus. Verantwortungsbewusstsein, eine selbststandige Arbeitsweise, Teamorientierung
sowie Flexibilitat runden lhr Profil ab.

Und darum sind wir Ihre erste Wabhl

Als einer der grof3ten Gesundheitsdienstleister in der DACH-Region verfligt Sana tiber
verschiedene Business Units (Gesundheitsversorgung, Krankenhaus-Services und Gesundheit)
und versorgt jahrlich rund 2,2 Millionen Patienten nach hochsten medizinischen und pflegerischen
Qualitatsanspriichen. Mehr als 36.000 Mitarbeitende in tUber 120 Gesellschaften vertrauen bereits
auf uns. Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Herausforderungen
und viel Raum fiir Eigeninitiative. Bei Sana konnen Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als
auch ein interdisziplinares Netzwerk aufbauen.

Verglitung nach TV6D mit allen tiblichen Sozialleistungen

Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

HVV-ProfiTicket und Jobticket NAH.SH

Betriebliche Gesundheitsférderung (Qualitrain-Firmenfitness, Gesundheitstage u.v.m.)

Vereinbarkeit von Beruf & Familie (flexible Arbeitszeitmodelle, Kooperationskindergérten,
Lebenslagencoaching u.v.m.)

jahrliche Mitarbeiterevents

offene, herzliche Arbeitsatmosphare

unmittelbare Nahe zu Hamburg und Elbe

Sie haben vorab noch Fragen? Herr Klahn (Kfm. Leitung) beantwortet sie lhnen gerne:
Telefon 04121 798-9823

Wir leben Krankenhaus — gerne mit lhnen!

Regio Kliniken

Elmshorn, Pinneberg

+ |

sorgen gemeinsam dafr,
dass wir auch in Zukunft immer
auf Erfolgskurs bleiben.

Peter Silberhorn, seit 2017 bei Sana

Die Regio Kliniken GmbH, ein Unternehmen der Sana AG,
ist ein integrierter Anbieter von Dienstleistungen im
Gesundheitswesen in der Region Pinneberg. Mit den zwei
Akut-Krankenhausern in EImshorn und Pinneberg mit
insgesamt 676 Planbetten und 1.986 Mitarbeitern sind die
Regio Kliniken der grof3te private Klinikbetreiber in
Schleswig-Holstein.

Zu den Geschaéftsfeldern der Klinikgruppe gehéren

die stationare und ambulante Versorgung, ambulante
Rehabilitation sowie die stationare Pflege. Zertifizierte
Zentren zur Behandlung von Brust- und Darmkrebs,
gynakologischen Krebserkrankungen, Schlaganfallen
sowie GefaRkrankheiten runden das medizinische
Angebot ab. Jahrlich werden in den drei Krankenhausern
der Regio Kliniken, die akademisches Lehrkrankenhaus
des Universitétsklinikums Hamburg-Eppendorf sind, rund
93.250 Patienten versorgt.

Weitere Infos und unsere Datenschutzhinweise sowie
viele gute Grunde, um bei uns zu arbeiten:
sana.de/regiokliniken

Ihre Bewerbung senden Sie bitte direkt Uber unser

Bewerberportal

,Ein Team — ein Ziel: Lernen Sie uns kennen*“
https://www.sana.de/regiokliniken/zukunft

Ein Tochterunternehmen der
Sana Kliniken AG ausgezeichnet
als einer der besten Arbeitgeber
Bayerns 2018.

2018

Beste Arbeitgeber”
Bayern


https://bewerberportal.sana.de/bewerber-web/?companyEid=1201&tenant=&lang=D#position,id=47772595-262f-4f7f-af45-876c47e19cdd
https://www.sana.de/regiokliniken/zukunft

