
 

  

Verstärken Sie unsere Personalabteilung ab sofort als  
Personalbetreuer (m/w/d) für das Sana-Klinikum Remscheid 
Unbefristet in Voll- oder Teilzeit            Referenznummer: 2020 

 

 
+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt 
 
 Erste/r Ansprechpartner/in für unsere Führungskräfte und Mitarbeiter/innen bei allen Fragen rund 

um personalrelevanten Themen 

 Zuständig für die Personaladministration von Einstellung bis Austritt, inklusive der 
Vertragserstellung sowie arbeits- und tarifrechtlich korrekte Umsetzung personeller Maßnahmen 

 Erstellung von Arbeitszeugnissen, Durchführung des Einstellungsprozesses, 
Bescheinigungswesen, Kontakt zu Sozialversicherungsträgern und externen Institutionen  

 Vorbereitung der Lohn- und Gehaltsabrechnung, die von unserer Sana Tochtergesellschaft 
durchgeführt wird 

 Erstellung von Statistiken und Reports nach Anforderung  

 Optimierung und Standardisierung der Prozesse in enger Abstimmung mit dem Personalleiter 
 

 

+  Darum sind Sie unsere erste Wahl 
 
 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder Studium   

 Berufserfahrung im Personalbereich idealerweise im Gesundheitswesen 

 Praxiserprobte Kenntnisse in tariflichen und allgemeinen rechtlichen Fragestellungen sowie 
Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht  

 Sichererer Umgang mit MS-Office und idealerweise Systemkenntnisse in P&I LOGA 

 Freundliches, serviceorientiertes Auftreten, selbstständige Arbeitsweise und Teamfähigkeit  

 Offenheit für neue Arbeitsweisen sowie hohe Verschwiegenheit und Loyalität 
 
 
 

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl 
 
Wir bieten Ihnen ein leistungsgerechtes Gehalt nach TVöD mit einer betrieblichen Altersvorsorge. Die 
Gesundheit unserer Mitarbeiter liegt uns besonders am Herzen. Deshalb bieten wir neben 
Sportangeboten, wie z.B. vergünstige Sportcentermitgliedschaften, einer Lauf- und Fußballgruppe auch 
Präventionsangebote sowie einen jährlichen Gesundheitstag an. Außerdem erhalten unsere Mitarbeiter 
vergünstigte Angebote in unserer Cafeteria. 
Als ein zertifiziertes, familienfreundliches Unternehmen, bieten wir in Kooperation mit dem pme- 
Familienservice Unterstützung durch Lebenslagencoaching, Beratung zur Pflege von 
Familienangehörigen und Kinderbetreuung sowie eine kostenfreie Notfall-Kinderbetreuung für 5 Tage 
im Jahr an. Darüber hinaus kooperieren wir mit einer betriebsnahen Kita. Auch die Arbeitszeiten sind 
nach Beruf und Familie ausgerichtet. Wir bieten eine umfassende Einarbeitung und nicht zuletzt gute 
Weiterentwicklungs- und Karrierechancen durch den Sana Klinikverbund. 
 
Wir freuen uns, Sie kennenzulernen. Werden Sie ein Teil der Remscheider Sana Familie. 

 
 
 
 

 

Sana-Klinikum Remscheid 

 
Das Sana-Klinikum Remscheid als leistungsstarkes 
Krankenhaus der Schwerpunktversorgung sichert die stationäre 
und medizinische Versorgung sowie die Notfallversorgung der 
Bevölkerung in Remscheid und der Region. Mit 684 Planbetten 
ist das es eines der größten Häuser unter den rund 60 Kliniken 
der Sana Kliniken AG. Derzeit stellen ca. 1.200 Mitarbeiter in 
den verschiedenen Berufsgruppen rund um die Uhr eine 
moderne Patientenversorgung sicher. Die Pflege der Sana 
steht für eine fachlich kompetente, evidenzbasierte, dem 
Menschen zugewandte umfassende Versorgung der Patienten. 
 
Die Stadt Remscheid, naturnah und trotzdem im urbanen 
Umfeld vieler Großstädte gelegen, bietet neben einer 
entspannten Wohnraumsituation eine Vielzahl von 
familienfreundlichen und kulturellen Angeboten. 
 
Als eine der großen privaten Klinikgruppen in Deutschland 
versorgt Sana jährlich rund 2,2 Millionen Patienten nach 
höchsten medizinischen und pflegerischen 
Qualitätsansprüchen. Mehr als 34.000 Mitarbeiter an über 50 
Standorten vertrauen bereits auf uns. Sie alle profitieren von 
einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen 
Herausforderungen und viel Raum für Eigeninitiative. Bei Sana 
können Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch 
ein interdisziplinäres Netzwerk aufbauen. 
 
 
 
 
 

Für Ihre Bewerbung geht es unter Angabe der 

Referenznummer 2020 hier entlang: 

hannah.kador@sana.de 
 
 
 

 

 

 
 
 
 

 

Sana Klinikum 

Remscheid 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

 
 
Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise sowie weitere Infos und viele gute Gründe, um bei uns zu arbeiten, unter sana.de/karriere. 

 
Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

https://www.youtube.com/watch?v=SwJlp4UgA0M&feature=youtu.be
mailto:hannah.kador@sana.de
mailto:hannah.kador@sana.de
https://www.facebook.com/sana.kliniken
https://www.xing.com/companies/sanaklinikenag?sc_o=da980_e
https://www.kununu.com/de/sana-kliniken
https://www.youtube.com/channel/UCLZ6uWzoJeycVBUQxRXwtMQ

