Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.
sana.de/karriere

Sana-Krankenhaus
Rugen GmbH

Patientenwohl und
erfolgreiche Karrieren gehen
Hand in Hand.

Verstarken Sie uns zum nachstmaoglichen Termin in Teilzeit (75%) und zun&chst befristet fir zwei Jahre mit der Option auf

Entfristung als

Empfangsmitarbeiter (m/w/d)

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt

- Als erste Anlaufstelle flir unsere Patienten und Besucher sind Sie fur die Erledigung aller
gangigen Empfangsaufgaben im Zweischichtsystem zustandig.
Sie erteilen Auskunfte, nehmen Telefonate entgegen, geben Informationen weiter und leiten
Anfragen an die entsprechenden Abteilungen weiter.
Sie nehmen Reklamationen und Beschwerden entgegen, leiten die Telefonkette bei
Notfallen ein und werden mit leichten Kassenauftragen beauftragt.

+ Darum sind Sie unsere erste Wabhl
Sie sind eine versierte, freundliche, aufgeschlossene und souveréne Personlichkeit, die
idealerweise Erfahrungen im Krankenhausbereich und/oder Empfangs-, Kunden- oder
Telefondienst hat.
Verantwortungsbewusstsein, sehr gute organisatorische Fahigkeiten, Belastbarkeit,
Eigeninitiative und Freundlichkeit runden lhr personliches Profil ab.
Ihre Arbeitsweise ist gepragt durch eine schnelle Auffassungsgabe und
Verantwortungsbewusstsein.
Sie sind aufgeschlossen, kontaktfreudig und punkten mit lhren guten Umgangsformen
sowie Ihrer kommunikativen Art.
Der Umgang mit den verschiedenen Zielgruppen im klinischen Umfeld und die Arbeit im
Team machen lhnen SpaR.

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl
Als eine der grof3en privaten Klinikgruppen in Deutschland versorgt Sana jéhrlich rund
2,2 Millionen Patienten nach hochsten medizinischen und pflegerischen Qualitats-
anspruchen. Mehr als 32.000 Mitarbeiter an tber 50 Standorten vertrauen bereits auf
uns. Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Heraus-
forderungen und viel Raum flr Eigeninitiative. Bei Sana kdnnen Sie sowohl eigene
Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdisziplinares Netzwerk aufbauen.

Wir bieten lhnen eine verantwortungsvolle Tatigkeit mit sehr guten Arbeitsbedingungen in
einem kompetenten und motivierten Team. Die Vergitung und Sozialleistungen richten sich
nach den derzeit gliltigen Tarifvertragen.

Sie haben vorab noch Fragen? Sandra Kankel beantwortet Sie lhnen gern:
Telefon 03838 39 10-20 | sandra.kankel@sana.de

Weitere Infos und viele gute Griinde, um bei uns zu arbeiten: www.sana-ruegen.de

Wir leben Krankenhaus — gerne mit lhnen!

Das Sana-Krankenhaus Rigen ist ein modernes
Krankenhaus der Grund- und Regelversorgung mit
206 Planbetten in den Fachbereichen Innere Medizin,
Allgemeine Chirurgie, Orthopadie/Unfallchirurgie,
Gynakologie/Geburtshilfe, Padiatrie und Anésthesie/
Intensivmedizin sowie den Belegabteilungen der
HNO-Heilkunde und der Urologie. Neben der akut-
stationéren Einrichtung betreibt das Haus eine
Kurzzeitpflege und ein Hospiz.

Die Sana Arztpraxen Riigen ergénzen das
Leistungsspektrum im ambulanten Bereich.

Das Sana-Krankenhaus Riigen erfillt auf der Insel
Rugen den o&ffentlichen Versorgungsauftrag und hat
einen bedeutenden Anteil an der medizinischen
Behandlung und pflegerischen Betreuung der
Bevélkerung und der Géste der Insel — jahrlich
versorgen die Mitarbeiter des Hauses tber 26.000
Patienten. Das Sana-Krankenhaus Rigen arbeitet als
Akademisches Lehrkrankenhaus eng mit der
Universitatsmedizin Greifswald zusammen.

Fur Ihre Bewerbung, die Sie bis zum 30.10.2021
senden, geht es hier entlang:
personal.ruegen@sana.de

Sana-Krankenhaus Rigen GmbH
Personalabteilung

Sandra Kankel

CalandstraBe 7/8

18528 Bergen auf Riigen




