
 

Verstärken Sie uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- (40 Wochenstunden) oder Teilzeit als 

Stationsleitung (w/m/d) für die Geriatrie    

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt  
 Die Stationsleitung muss den Pflegedienst der Station im Sinne  
 der Gesamtzielsetzung des Krankenhauses, die aus dem Unternehmensleitbild 
 und dem geltenden Pflegekonzept hervorgehen, vertreten. 
 Sie ordnen dabei eigenständig an, führen und evaluieren eine fachgerechten 

Gesundheits- und Krankenpflege, die sich nach berufsrechtlichen Vorschriften 
richtet.  

 Dabei arbeiten Sie in Kooperation mit dem Ärztlichen Dienst, den 
therapeutischen Abteilungen, dem Funktionsdienst, den hauswirtschaftlichen 
Bereichen, dem Sozialdienst und der Krankenhaus-Seelsorge zusammen. 

  
+ Darum sind Sie unsere erste Wahl  

 Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und 
Krankenpfleger/in mit mehrjähriger Berufserfahrung, vorwiegend in der Geriatrie 

 Eigeninitiative, Teamfähigkeit, Engagement sowie eine verlässliche, sorgfältige 
Arbeitsweise  

  
+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl  

Ihr Engagement ist uns viel wert. Wir bieten Ihnen neben einer attraktiven 
Vergütung ein umfassendes Gesamtpaket an Vorteilen und Benefits an. Mit 
betrieblicher Gesundheitsfürsorge unterstützen wir Ihre Gesundheit. Bei uns wird 
Ihnen nicht langweilig. Wir unterstützen Sie im Umzugsfall oder helfen bei der 
Wohnungssuche.  
 

   Als einer der größten Gesundheitsdienstleister in der DACH-Region verfügt Sana 
über verschiedene Business Units (Gesundheitsversorgung, Krankenhaus-
Services und Gesundheit) und versorgt jährlich rund 2,2 Millionen Patienten nach 
höchsten medizinischen und pflegerischen Qualitätsansprüchen. Mehr als 36.000 
Mitarbeitende in über 120 Gesellschaften vertrauen bereits auf uns. Sie alle 
profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen 
Herausforderungen und viel Raum für Eigeninitiative. Bei Sana können Sie 
sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdisziplinäres Netzwerk 
aufbauen. 

 
 
 
 
 
Weitere Infos und viele gute Gründe, um bei uns zu arbeiten: sana.de/woltersdorf 

    

Sana Krankenhaus  
Gottesfriede 
Woltersdorf  

  

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana. 
sana.de/karriere 

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen! 

Das Sana Krankenhaus Gottesfriede Woltersdorf 
ist eine Fachklinik für Innere Medizin mit dem 
Schwerpunkt Geriatrie (Altersmedizin) und gehört 
zu den größten ihrer Art in Brandenburg. Rund 300 
Mitarbeitende behandeln vor allem ältere und 
multimorbide Patienten mit dem Ziel, die 
größtmögliche Selbstständigkeit für sie 
wiederzuerlangen. Wir verfügen über 137 
stationäre Betten, davon sechs im IMC-Bereich, 60 
tagesklinische Plätze an drei Standorten, eine 
mobile Reha mit 20 Plätzen sowie eine 
therapeutische Ambulanz. Als erste Klinik in 
Brandenburg betreiben wir ein zertifiziertes 
Alterstraumatologisches Zentrum. Für unsere 
Patientinnen und Patienten möchten wir in unserem 
Fachbereich Vorreiter und Innovationsmotor sein. 
 
  
Sie haben vorab noch Fragen?   
Die Pflegedienstleiterin   
Frau Ortmann beantwortet gerne Ihre Fragen:  
Telefon 03362 779 301  
Annett.Ortmann@sana.de  
  
Ihre Bewerbung schicken Sie mit Angabe der 
Kennziffer WO 020/2022 bitte per Mail an:  
Annett.Ortmann@sana.de  
 
  
  
  
Bitte beachten Sie unsere  
Datenschutzhinweise unter sana.de/karriere  
 


